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Βζροια 10/02/2026 

Αρ. Ρρωτ.: 17 

 

ΠΡΟ΢ΚΛΗ΢Η ΕΚΔΗΛΩ΢Η΢ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΣΟ΢ 

Για την υποβολή προτάςεων για την κατάρτιςη                                       
  ΢υμβάςεων Μίςθωςησ Ζργου (΢.Μ.Ε.) 

 
 
Η Αναπτυξιακι Νομοφ Ημακίασ Ανϊνυμθ Αναπτυξιακι Εταιρεία Ο.Τ.Α., ζχοντασ 
υπόψθ: 
  

1. Το Νόμο περί Ανωνφμων Εταιρειϊν. 

2. Το ιςχφον καταςτατικό τθσ ΑΝΑΡΤΥΞΙΑΚΗΣ ΝΟΜΟΥ ΗΜΑΘΙΑΣ Α.Α.Ε ΟΤΑ.  

3. Τισ γενικζσ αρχζσ τθσ ςυνκικθσ Ε.Κ. και ειδικότερα τθν αρχι τθσ ίςθσ μεταχείριςθσ, 
τθσ μθ διάκριςθσ, τθσ ιςότθτασ των φφλων και τθσ διαφάνειασ. 

4. Το άρκρο 30 του Ν. 4314/2014 (ΦΕΚ Α’265/23.12.2014), με το οποίο ειςιχκθ 
εξαίρεςθ από το πεδίο εφαρμογισ του Ν. 2527/1997 για τισ ςυγχρθματοδοτοφμενεσ 
ςυμβάςεισ μίςκωςθσ ζργου. 

5. Τθν παρ. 3, άρκρου 8, του  Ν. 4325/2015. 

6. Τθν παράγραφο 5 του άρκρου 14 του Ν.4403/2016 (ΦΕΚ Α’125)/07.07.2016, που 
τροποποιεί τθν παράγραφο 4 του άρκρου 30 του Ν. 4314/2014 και ειςάγει εξαίρεςθ 
για τισ ςυγχρθματοδοτοφμενεσ Σ.Μ.Ε. και ςυμβάςεισ εργαςίασ οριςμζνου χρόνου.  

7. Τθν με Αρικμ. Ρρωτ.: ΔΙΡΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10.10.2016 Εγκφκλιο με Θζμα: 
Ρροςλιψεισ προςωπικοφ ιδιωτικοφ δικαίου οριςμζνου χρόνου και ςφναψθ 
ςυμβάςεων μίςκωςθσ ζργου ςτο πλαίςιο ςυγχρθματοδοτοφμενων προγραμμάτων.  

8. Τα άρκρα 681 του Αςτικοφ Κϊδικα. 

9. Τθν υπ’ αρικ. 134453/2015 (Β’ 2573) Κοινι Υπουργικι Απόφαςθ «΢υκμίςεισ για τισ 
πλθρωμζσ των δαπανϊν του Ρρογράμματοσ Δθμοςίων Επενδφςεων – ΡΔΕ 
(Τροποποίθςθ και αντικατάςταςθ τθσ κοινισ υπουργικισ απόφαςθσ 
46274/26.09.2014 (ΦΕΚ 2573/τ.Β’)» 

10.  Τθν υπ’ αρικ. 5483/2023 (Β’ 390) Κοινι Υπουργικι Απόφαςθ «Διαδικαςίεσ 
δθμοςιονομικϊν διορκϊςεων και αναηιτθςθσ αχρεωςτιτωσ ι παρανόμωσ 
καταβλθκζντων ποςϊν ςτα Τομεακά και Ρεριφερειακά Ρρογράμματα του ΕΣΡΑ 
2021-2027». 

11. Τθν υπ’ αρικ. 114947/2022 (Β’ 6132) απόφαςθ του Υφυπουργοφ Ανάπτυξθσ και  
Επενδφςεων «Εκνικοί κανόνεσ επιλεξιμότθτασ δαπανϊν για τα προγράμματα του 
ΕΣΡΑ 2021 – 2027», όπωσ ιςχφει. 

12. Τθν υπ’ αρικ. 872/2024 (Β’ 2360) απόφαςθ του Υφυπουργοφ Αγροτικισ 
Ανάπτυξθσ και Τροφίμων «Ζγκριςθ Τοπικϊν Στρατθγικϊν CLLD/ΤΑΡΤΟΚ και 
κατανομι χρθματοδότθςθσ ςτο πλαίςιο τθσ υπ’ αρ. 1791/2023 (Β’ 5462) απόφαςθσ 
του Υφυπουργοφ Αγροτικισ Ανάπτυξθσ και Τροφίμων «Ρρόςκλθςθ υποβολισ 
προτάςεων για τθν επιλογι ςτρατθγικϊν τοπικισ ανάπτυξθσ με πρωτοβουλία 



  

                                         
  

τοπικϊν κοινοτιτων (ΤΑΡΤοΚ), ςτο πλαίςιο τθσ Ρροτεραιότθτασ 3 *…+», όπωσ 
τροποποιικθκε και ιςχφει. 

13. Το Ρρόγραμμα ‘Αλιεία, Υδατοκαλλιζργεια & Θάλαςςα’ 2021 – 2027 και 
ειδικότερα τθν Ρροτεραιότθτα 3 «Ρροϊκθςθ μιασ βιϊςιμθσ γαλάηιασ οικονομίασ ςε 
παράκτιεσ, νθςιωτικζσ και εςωτερικζσ περιοχζσ και προαγωγι τθσ ανάπτυξθσ 
κοινοτιτων αλιείασ και υδατοκαλλιζργειασ».  

14. Τθν υπ’ αρικ. 157205/13.06.2025 απόφαςθ του Γενικοφ Γραμματζα Αγροτικισ 
Ανάπτυξθσ και Τροφίμων με τθν οποία εγκρίκθκε θ εξειδίκευςθ τθσ Δράςθσ 3.1.2 
«Στιριξθ για δαπάνεσ λειτουργίασ και ςυντονιςμοφ των ΟΤΔ Αλιείασ για τθν 
υλοποίθςθ τθσ ςτρατθγικισ τοπικισ ανάπτυξθσ» του Ρρογράμματοσ «Αλιεία, 
Υδατοκαλλιζργεια & Θάλαςςα 2021-2027»  

15. Τθν υπϋαρικ. 1/08-07-2025 Απόφαςθ ΕΔΡ περί Συγκρότθςθσ ςε Σϊμα και 
εκπροςϊπθςθ τθσ ΕΔΡ LEADER Αλιείασ 

16. Τθν υπ’ αρικ. 356697/Σ.177778/22-12-2025 Απόφαςθ Ζνταξθσ τθσ Ρράξθσ 
«Στιριξθ για δαπάνεσ λειτουργίασ και ςυντονιςμοφ τθσ ΟΤΔ Αλιείασ Κεντρικισ 
Μακεδονίασ (ΤΑΡΤοΚ Κεντρικισ Μακεδονίασ)» με Κωδικό ΟΡΣ 6038790 ςτο 
Ρρόγραμμα «Αλιεία, Υδατοκαλλιζργεια & Θάλαςςα (ΡΑΛΥΘ) 2021-2027». 

17. Τθν από 06/02/2026 Απόφαςθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου τθσ ΑΝ.ΗΜΑ. Α.Ε., 
περί ζγκριςθσ και δθμοςιοποίθςθσ τθσ παροφςασ Ρρόςκλθςθσ και οριςμοφ τθσ 
Επιτροπισ Αξιολόγθςθσ. 

 
ανακοινϊνει 

 
ότι προτίκεται να καταρτίςει τρεισ (3) Συμβάςεισ Μίςκωςθσ Ζργου (Σ.Μ.Ε.) για το 
διάςτθμα διάρκειασ του ζργου «Στιριξθ για δαπάνεσ λειτουργίασ και ςυντονιςμοφ τθσ 
ΟΤΔ Αλιείασ Κεντρικισ Μακεδονίασ (ΤΑΡΤοΚ Κεντρικισ Μακεδονίασ)» ηεο ΟΣΔ 

ΠΙΕΡΙΚΗ ΑΝΑΠΣΤΞΙΑΚΗ Α.Ε. Ο.Σ.Α., του προγράμματοσ «ΑΛΙΕΙΑ, ΥΔΑΤΟΚΑΛΛΙΕ΢ΓΕΙΑ & 
ΘΑΛΑΣΣΑ 2021 – 2027» και ειδικότερα μζχρι 31/12/2029, με δυνατότθτα παράταςθσ 
μζχρι τθ λιξθ του.  
 
Το Ζργο που κα αναλάβουν οι ςυμβαςιοφχοι ςυνδζεται αποκλειςτικά με τισ ανάγκεσ 
του παραπάνω αναφερόμενου ςυγχρθματοδοτοφμενου προγράμματοσ (πράξθσ). 
 
Το ςυνολικό κόςτοσ των ςυμβάςεων είναι: 

 Για τον Οικονομολόγο / Απόφοιτο Διοίκθςθσ Επιχειριςεων Ρ.Ε. (Θζςθ Α) μζχρι 
δϊδεκα χιλιάδεσ ευρϊ (12.000,00€), πλζον Φ.Ρ.Α..  

 Για τον Ρολιτικό Μθχανικό Ρ.Ε. (Θζςθ Β) μζχρι επτά χιλιάδεσ διακόςια ευρϊ 
(7.200,00€), πλζον Φ.Ρ.Α. 

 Για τον Οικονομολόγο / Απόφοιτο Διοίκθςθσ Επιχειριςεων Ρ.Ε. (Θζςθ Γ) μζχρι 
εξιντα οχτϊ χιλιάδεσ, διακόςια εξιντα επτά ευρϊ και εξιντα λεπτά ευρϊ 
(68.267,60€), πλζον Φ.Ρ.Α. 

  
Οι υπθρεςίεσ τουσ κα παρζχονται ςε χϊρο τθσ επιλογισ των ςυμβαςιοφχων ακόμθ και 
ςτισ εγκαταςτάςεισ τθσ Αναπτυξιακισ Νομοφ Ημακίασ Α.Α.Ε. Ο.Τ.Α. και επιτόπου ςτα 
ζργα και δράςεισ του τοπικοφ προγράμματοσ.  
 
Οι Συμβάςεισ Μίςκωςθσ Ζργου (Σ.Μ.Ε.) αφοροφν ςε: 



  

                                         
  

- ζναν (1) Οικονομολόγο / Απόφοιτο Διοίκηςησ Επιχειρήςεων Π.Ε (Θζςη Α) 

- ζναν (1) Πολιτικό Μηχανικό Π.Ε. (Θζςη Β) 

- ζναν (1) Οικονομολόγο / Απόφοιτο Διοίκηςησ Επιχειρήςεων Π.Ε. (Θζςη Γ) 



  

                                         
  

 

1. ΢ΤΝΣΟΜΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΣΟΤ ΕΡΓΟΤ 
 
Ιςτορικό 
Η Εταιρεία ςτο πλαίςιο των ςκοπϊν και των δραςτθριοτιτων τθσ διαχειρίηεται 
προγράμματα χρθματοδοτοφμενα από εκνικοφσ και κοινοτικοφσ πόρουσ και προωκεί 
τοπικζσ αναπτυξιακζσ πρωτοβουλίεσ ςε διάφορουσ τομείσ.  

Σε ςυνζχεια τθσ υπ’ αρικ. 872/10.04.2024 (ΦΕΚ 4111/Β/2016)  Ζγκριςθ Τοπικϊν 
Στρατθγικϊν CLLD/ΤΑΡΤΟΚ και κατανομι χρθματοδότθςθσ ςτο πλαίςιο τθσ υπ’ αρ. 
1791/07.09.2023 Απόφαςθσ Υφυπουργοφ Αγροτικισ Ανάπτυξθσ και Τροφίμων με τίτλο 
«Ρρόςκλθςθ υποβολισ προτάςεων για τθν επιλογι ςτρατθγικϊν τοπικισ ανάπτυξθσ με 
πρωτοβουλία τοπικϊν κοινοτιτων (ΤΑΡΤοΚ) ςτο πλαίςιο τθσ Ρροτεραιότθτασ 3 ‘Ρροϊκθςθ 
μιασ βιϊςιμθσ γαλάηιασ οικονομίασ ςε παράκτιεσ, νθςιωτικζσ και εςωτερικζσ περιοχζσ και 
προαγωγι τθσ ανάπτυξθσ κοινοτιτων Αλιείασ & Υδατοκαλλιζργειασ’ του Ρρογράμματοσ 
‘Αλιεία, Υδατοκαλλιζργεια & Θάλαςςα 2021 – 2027’ (Β’ 5462)», θ Αναπτυξιακι Νομοφ 
Ημακίασ Α.Α.Ε. Ο.Τ.Α. ζχει αναλάβει τθν εφαρμογι - υλοποίθςθ του τοπικοφ προγράμματοσ 
ΤΑΡΤΟΚ Αλιείασ ςτθν περιοχι του Νομοφ Ημακίασ.  
 
Αντικείμενο του Σοπικοφ Προγράμματοσ CLLD/LEADER 
Αντικείμενο του ζργου είναι θ υλοποίθςθ τθσ ςτρατθγικισ ΤΑΡΤοΚ Αλιείασ αλιευτικισ ηϊνθσ 
Κεντρικισ Μακεδονίασ τθσ Ρροτεραιότθτασ 3 «Ρροϊκθςθ μιασ βιϊςιμθσ γαλάηιασ 
οικονομίασ ςε παράκτιεσ, νθςιωτικζσ και εςωτερικζσ περιοχζσ και προαγωγι τθσ ανάπτυξθσ 
κοινοτιτων αλιείασ και υδατοκαλλιζργειασ» του προγράμματοσ «ΑΛΙΕΙΑ, 
ΥΔΑΤΟΚΑΛΛΙΕ΢ΓΕΙΑ & ΘΑΛΑΣΣΑ 2021 – 2027»  ςτθν περιοχι τθσ Ρ.Ε. Ημακίασ.  

Η Ομάδα Τοπικισ Δράςθσ (ΟΤΔ) Αναπτυξιακι Νομοφ Ημακίασ Α.Α.Ε. Ο.Τ.Α.  είναι μζλοσ τθσ 
ΟΤΔ Αλιείασ Κεντρικισ Μακεδονίασ, προκειμζνου να υλοποιιςει δράςεισ δθμόςιου και 
ιδιωτικοφ χαρακτιρα, δράςεισ εμψφχωςθσ κακϊσ και ζργα ςυνεργαςίασ, βάςει του 
ςχετικοφ Κοινοτικοφ και Εκνικοφ κεςμικοφ πλαιςίου. 

Αναλυτικότερα, ςτο πλαίςιο του ζργου προβλζπεται να εκτελεςτεί το παρακάτω πακζτο εργαςίασ: 
 

- ΕΜΨΥΧΩΣΗ - ΕΝΗΜΕ΢ΩΣΗ ΔΙΚΑΙΟΥΧΩΝ & ΤΟΡΙΚΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΑΣ / ΥΛΟΡΟΙΗΣΗ ΤΟΡΙΚΗΣ 
ΣΤ΢ΑΤΗΓΙΚΗΣ / ΛΟΙΡΕΣ ΥΡΟΣΤΗ΢ΙΚΤΙΚΕΣ ΕΝΕ΢ΓΕΙΕΣ 

 

Ειδικότερα, το Ρακζτο Εργαςίασ περιλαμβάνει τα κάτωκι αντικείμενα: 

ΕΜΨΤΧΩ΢Η - ΕΝΗΜΕΡΩ΢Η ΔΙΚΑΙΟΤΧΩΝ & ΣΟΠΙΚΗ΢ ΚΟΙΝΩΝΙΑ΢ / ΤΛΟΠΟΙΗ΢Η ΣΟΠΙΚΗ΢ 
΢ΣΡΑΣΗΓΙΚΗ΢ / ΛΟΙΠΕ΢ ΤΠΟ΢ΣΗΡΙΚΣΙΚΕ΢ ΕΝΕΡΓΕΙΕ΢:  
Ρρόκειται για τισ ενζργειεσ που κα πραγματοποιθκοφν από τα ςτελζχθ τθσ ΑΝ.ΗΜΑ. Α.Ε. 
για την υποςτήριξη, εμψφχωςη και ενημζρωςη των εν δυνάμει δικαιοφχων του τοπικοφ 
προγράμματοσ ςτθν ΡΕ  Ημακίασ κακϊσ και για την υλοποίηςη τησ τοπικήσ ςτρατηγικήσ 
και τη διαχείριςη των πράξεων ςε όλα τα ςτάδια εξζλιξήσ τουσ.  
Αναλυτικότερα, κα πραγματοποιθκοφν τα εξισ: 
1. Ρραγματοποίθςθ ενεργειϊν εμψφχωςθσ, ενθμζρωςθσ και ευαιςκθτοποίθςθσ του 
πλθκυςμοφ για τθν περιοχι παρζμβαςθσ, τθν τοπικι ςτρατθγικι, τισ δράςεισ του 
προγράμματοσ και τισ προςκλιςεισ εκδιλωςθσ ενδιαφζροντοσ με ςκοπό τθν υποβολι 
επενδυτικϊν ςχεδίων από τουσ δυνθτικοφσ δικαιοφχουσ. 
2. Ραροχι ςυμβουλευτικισ υποςτιριξθσ ςτουσ υποψιφιουσ δικαιοφχουσ και Ανάπτυξθ τθσ 



  

                                         
  

ικανότθτασ των τοπικϊν φορζων/δικαιοφχων να υποβάλλουν και να υλοποιοφν πράξεισ. 
3. Ανάπτυξθ δράςεων προβολισ των παρεμβάςεων του τοπικοφ προγράμματοσ και 
διάχυςθσ των αποτελεςμάτων του ςε τοπικό επίπεδο. 
4. Συμμετοχι ςε ενζργειεσ επιμόρφωςθσ και γεγονότα δικτφωςθσ που ςυνδζονται με τθν 
υλοποίθςθ του προγράμματοσ και τθν αξιολόγθςθ τθσ εφαρμογισ τθσ τοπικισ ςτρατθγικισ. 
5. Επεξεργαςία των προςκλιςεων για τθν υποβολι αιτιςεων χρθματοδότθςθσ. Ραροχι 
άμεςθσ ενθμζρωςθσ ςτουσ δικαιοφχουσ ςε κζματα που αφοροφν τισ προςκλιςεισ.  
6. Συμμετοχι ςτισ διαδικαςίεσ αξιολόγθςθσ (επιτροπζσ αξιολόγθςθσ και ενςτάςεων).  
7. Σφνταξθ ςχεδίων Αποφάςεων Ζνταξθσ και ειςιγθςθ για τθν ζκδοςι τουσ ςτα αρμόδια 
όργανα. Κοινοποίθςθ αποφάςεων ςε δικαιοφχουσ και αρμόδιεσ υπθρεςίεσ.  
8. Ραρακολοφκθςθ υλοποίθςθσ πράξεων ςτθ βάςθ των όρων τθσ απόφαςθσ ζνταξθσ και 
των νομικϊν δεςμεφςεων (πχ ζλεγχοσ νομιμότθτασ δθμοςίων ςυμβάςεων, διενζργεια 
διοικθτικϊν και επιτόπιων επαλθκεφςεων, ειςιγθςθ τροποποιιςεων ΦΟΑ, αποφάςεων 
ζνταξθσ και νομικϊν δεςμεφςεων πράξεων, πιςτοποίθςθ δαπανϊν και ειςιγθςθ για 
καταβολι επιχοριγθςθσ, ςφνταξθ εντολϊν πλθρωμισ, ειςιγθςθ ανάκλθςθσ αποφάςεων 
ζνταξθσ και ανάκτθςθσ αχρεωςτιτων καταβλθκζντων ποςϊν).  
9. Συμμετοχι ςτθν υλοποίθςθ – παρακολοφκθςθ ςχεδίων διατοπικισ / διακρατικισ 
ςυνεργαςίασ ςτο πλαίςιο εφαρμογισ τθσ τοπικισ ςτρατθγικισ. 
10. Ολοκλιρωςθ πράξεων (ζλεγχοσ ςτοιχείων ολοκλιρωςθσ, ειςιγθςθ για τθν ζκδοςθ 
Βεβαίωςθσ Ολοκλιρωςθσ Ρράξθσ και Απόφαςθσ Ολοκλιρωςθσ Ρράξθσ). 
11. Καταχϊρθςθ ςτο ΟΡΣ και ςτο ΟΡΣΚΕ των απαραίτθτων δεδομζνων που αφοροφν ςτα 
διάφορα ςτάδια υλοποίθςθσ των πράξεων τθσ τοπικισ ςτρατθγικισ.  
12. Τιρθςθ ζντυπων και θλεκτρονικϊν αρχείων που αφοροφν ςτθν υλοποίθςθ τθσ 
ςτρατθγικισ και ςτθν παρακολοφκθςθ των πράξεων. 
13. Λοιπζσ ενζργειεσ υποςτιριξθσ (λοιπζσ ενζργειεσ υποςτιριξθσ τθσ υλοποίθςθσ τθσ 
τοπικισ ςτρατθγικισ, ςυμμετοχι ςε ομάδεσ εργαςίασ, παρακολοφκθςθ μακροχρόνιων 
υποχρεϊςεων πράξεων τθσ προθγοφμενθσ ΡΡ). 
 
Για τισ ανάγκεσ υλοποίθςθσ μζρουσ του ζργου θ Αναπτυξιακι Νομοφ Ημακίασ Α.Α.Ε. ΟΤΑ 
προτίκεται να ανακζςει με ςυμβάςεισ μίςκωςθσ ζργου τισ παρακάτω ςυμβάςεισ 
ςυνεργατϊν: 
 

2. ΠΡΟ΢ΟΝΣΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΕ΢ 

 

ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ Οικονομολόγοσ / Απόφοιτοσ Διοίκηςησ Επιχειρήςεων Π.Ε. (Θζςη Α) 

Πλήθοσ ςυνεργατϊν 1 

Αντικείμενο 
ςφμβαςησ μίςθωςησ 

ζργου 

Ο/Η ςυνεργάτθσ κα ενταχκεί ςτθν ομάδα του ζργου τθσ Ο.Τ.Δ. ΑΝ.ΗΜΑ. Α.Ε. 
ωσ Υπεφκυνοσ τθσ Χωρικισ Ενότθτασ τθσ Ημακίασ και ςτζλεχοσ Μονάδασ 
Λογιςτθρίου & Ρλθρωμϊν /Ειςθγθτισ Εκκακάριςθσ. Σφμφωνα με τθν 
επιςτθμονικι εξειδίκευςθ και τθν εμπειρία του ςυνεργάτθ, το αντικείμενο 
τθσ υπό ςφναψθ ςφμβαςθσ κα εξειδικευτεί ωσ ακολοφκωσ:.Ε2.: ΔΙΕΤΘΤΝΣΗ΢ 
Ωσ Υπεφκυνοσ τθσ Χωρικισ Ενότθτασ:  
1. Εποπτεία παρακολοφκθςθσ τθσ πορείασ εφαρμογισ του τοπικοφ 
προγράμματοσ - Τ.Α.Σ. ςτθ χωρικι ενότθτα -και ευκφνθ για τθ ειςιγθςθ ςτον 
Διευκυντι για λιψθ κατάλλθλων μζτρων και διορκωτικϊν ενεργειϊν όπωσ 
και τροποποιιςεων και ανακεωριςεων.  



  

                                         
  

2. Αναφορζσ Ρροόδου ςτο Συντονιςτι Εταίρο  
3. Ζλεγχοσ και υπογραφι ςε εντολζσ πλθρωμισ (μαηί με ειςθγθτι 
εκκακάριςθσ) δικαιοφχων και αναδόχων πράξεων τθσ χωρικισ ενότθτασ.  
4. Ειςιγθςθ ςτον Διευκυντι του ΕΦ για ανάκεςθ αντικειμζνου ςτα ςτελζχθ 
τθσ χωρικισ ενοτιτων και τουσ υπευκφνουσ των λειτουργικϊν μονάδων.  
5. Υποβολι προτάςεων τροποποίθςθσ του τοπικοφ προγράμματοσ ςτον 
Διευκυντι του ΕΦ και αναφορζσ προόδου.  
6. Εξειδίκευςθ και εφαρμογι δράςεων εμψφχωςθσ και επικοινωνίασ ςτθ 
χωρικι ενότθτα βάςθ κεντρικοφ ςχεδίου του ΕΦ.  
7. Εποπτεία και καταγραφι τθσ εφαρμογισ των ενεργειϊν εμψφχωςθσ 
ενθμζρωςθσ και δθμοςιότθτασ ςτθ χωρικι ενότθτα.  
8. Υποςτιριξθ του ζργου τθσ ΕΔΡ και τθν εφαρμογι των αποφάςεων αυτισ.  
9. Διαςφάλιςθ τθσ ορκισ και ζγκαιρθσ διαχείριςθσ προτάςεων 
ενίςχυςθσ/πράξεων (αξιολόγθςθσ/παρακολοφκθςθσ) τθσ χωρικισ ενότθτασ.  
10. Αρμοδιότθτα για τθν παρακολοφκθςθ τθσ πορείασ υλοποίθςθσ των 
Ρράξεων τθσ χωρικισ ενότθτασ και ευκφνθ για τθ εφαρμογι κατάλλθλων 
μζτρων και διορκωτικϊν ενεργειϊν.  
11. Ευκφνθ ϊςτε ο Δικαιοφχοσ να λαμβάνει πλιρωσ το ςυνολικό ποςό τθσ 
οφειλόμενθσ επιλζξιμθσ δαπάνθσ, εντόσ των προκεςμιϊν που κζτει το 
κεςμικό πλαίςιο, εφόςον υπάρχουν διακζςιμα χριματα (επίπεδο 
εκκακάριςθσ/εντολισ πλθρωμισ).  
12. Ειςιγθςθ ςτον Διευκυντι των Εκκζςεων Επαλθκεφςεων που προτείνουν 
δθμοςιονομικζσ διορκϊςεισ/ ανακτιςεισ.  
13. Ευκφνθ για τθν παρακολοφκθςθ τθσ ανάκτθςθσ αχρεωςτιτωσ 
καταβλθκζντων ποςϊν πράξεων τθσ χωρικισ ενότθτασ.  
14. Ευκφνθ για τθν παρακολοφκθςθ τθσ ςυμμόρφωςθσ με ςυςτάςεισ ςε 
ςυνζχεια εκκζςεων επαλθκεφςεων και ελζγχων ελεγκτικϊν αρχϊν/ φορζων 
πράξεων τθσ χωρικισ ενότθτασ.  
15. Ευκφνθ παρακολοφκθςθσ τθσ εφαρμογισ μζτρων πρόλθψθσ και 
αντιμετϊπιςθσ τθσ απάτθσ (πράξεων τθσ χωρικισ ενότθτασ), Ευκφνθ τιρθςθσ 
του ςχετικοφ αρχείου του ΕΦ (πράξεων τθσ χωρικισ ενότθτασ).  
16. Ευκφνθ εφαρμογισ διορκωτικϊν μζτρων για τθν αντιμετϊπιςθ 
προβλθμάτων. (πράξεων τθσ χωρικισ ενότθτασ)  
17. Συντονιςμόσ και εποπτεία τθσ εςωτερικισ λειτουργίασ τθσ χωρικισ 
ενότθτασ. Ειςιγθςθ ςτο Διευκυντι για κατανομι εργαςιϊν και πόρων και 
κακοριςμόσ λειτουργικϊν ροϊν μεταξφ των ςτελεχϊν τθσ χωρικισ ενότθτασ.  
18. Ευκφνθ για τθν οργάνωςθ τθσ διοικθτικισ και γραμματειακισ 
υποςτιριξθσ του ΕΦ για κζματα τθσ χωρικισ ενότθτασ.  
19. Ευκφνθ για τθν οργάνωςθ και λειτουργία του ΟΡΣ και των πλθροφορικϊν 
ςυςτθμάτων που χρθςιμοποιεί θ χωρικι ενότθτα και των δικτυακϊν τόπων.  
20. Διοίκθςθ/ οργάνωςθ του προςωπικοφ τθσ χωρικισ ενότθτασ του ΕΦ:  
- Μζριμνα για κάλυψθ αναγκϊν ςτελζχωςθσ ι ςυμπλθρωματικισ ςτελζχωςθσ 
και πρόταςθ επιμεριςμοφ αρμοδιοτιτων.  
- Υπογραφι εγγράφων επί κεμάτων προςωπικοφ (διοικθτικά, οικονομικά, 
εκπαίδευςθσ, οργάνωςθσ)  
- Εξαςφάλιςθ καλϊν ςυνκθκϊν εργαςίασ.  
- Συνολικι ευκφνθ για τθ χαρτογράφθςθ του προςωπικοφ τθσ χωρικισ 
ενότθτασ, τθν τιρθςθ καταλόγου υπόχρεων ςε διλωςθ μθ ςφγκρουςθσ 
ςυμφερόντων και διλωςθ περιουςιακισ κατάςταςθσ.  
- Συμμετοχι ςτθν ομάδα Υπευκφνων (π.χ. για κζματα απάτθσ, Διαχείριςθσ 
Κινδφνων, Δθμοςιότθτασ, ΟΡΣ, ΟΡΣΚΕ κλπ.).  



  

                                         
  

21. Ευκφνθ για τθ διάγνωςθ και αποτφπωςθ των αναγκϊν εκπαίδευςθσ/ 
κατάρτιςθσ του προςωπικοφ τθσ χωρικισ ενότθτασ  
22. Ευκφνθ για ειςιγθςθ ςε Διευκυντι ΕΦ για απαντιςεισ ςε ςχετικά 
πορίςματα ελζγχου που διενεργοφνται από τα αρμόδια εκνικά και ενωςιακά 
ελεγκτικά όργανα. Συνεργαςία με τον Διευκυντι του ΕΦ.  

23. Συμμετοχι ςε Θεματικά Δίκτυα, κακϊσ και ςε Επιτροπζσ και Ομάδεσ 
Εργαςίασ  

24. Συμμετοχι ςε διεκνι και ευρωπαϊκά ςυνζδρια και ςυναντιςεισ.  

Ωσ  Ειςθγθτισ Εκκακάριςθσ: 
Β. 1. Ευκφνθ ελζγχου του φακζλου με τα απαραίτθτα δικαιολογθτικά 
ςφμφωνα με τθν κείμενθ νομοκεςία για τθν πλθρωμι δαπανϊν. Ζλεγχοσ τθσ 
νομιμότθτασ και κανονικότθτασ τθσ δαπάνθσ ωσ προσ τα κάτωκι:  
- ελζγχει ότι θ δαπάνθ ανταποκρίνεται ςτο αντίςτοιχο ζργο τθσ ςυλλογικισ 
απόφαςθσ, κακϊσ και ςε πικανζσ ειδικζσ διατάξεισ που περιζχονται ςτθ ΣΑ ι/ 
και ςτθν απόφαςθ ζνταξθσ  
- επαλθκεφει τα δικαιϊματα είςπραξθσ του πιςτωτι (δικαιοφχου τθσ 
πλθρωμισ)  
- επαλθκεφει το ποςό τθσ απαίτθςθσ  
- επαλθκεφει τουσ όρουσ υπό τουσ οποίουσ θ απαίτθςθ κακίςταται απαιτθτι  
2. Ζλεγχοσ του φψουσ των εγκεκριμζνων πιςτϊςεων του ζργου ςφμφωνα με 
τθν κείμενθ νομοκεςία.  
3. Κατάρτιςθ, υπογραφι και οριςτικοποίθςθ τθσ εντολισ πλθρωμισ μζςω 
epde.  
 
Ραραδοτζο: Τμθματικι αναφορά των ενεργειϊν που πραγματοποιικθκαν 
ςτθν αντίςτοιχθ περίοδο υλοποίθςθσ τοπικισ  ςτρατθγικισ του Τοπικοφ 
Ρρογράμματοσ. 

Χρονικά πλαίςια και 
ςυνολικό τίμημα 
για τη ςφμβαςη 

ςυνεργάτη 

Η ςυνολικι χρονικι διάρκεια υλοποίθςθσ του αντικειμζνου τθσ 
ςφμβαςθσ ςυνεργάτθ δφναται να ορίηεται μζχρι τθ λιξθ του ζργου 
31/12/2029, ωσ ιςχφει και το ςυνολικό ςυμβατικό κόςτοσ αυτισ δεν 
μπορεί να ξεπερνάει το ποςό των 12.000,00€ (πλζον ΦΠΑ). Η χρονικι 
διάρκεια τθσ ςφμβαςθσ ςυνεργάτθ μπορεί να είναι και μικρότερθ του 
χρόνου υλοποίθςθσ του ζργου, με δυνατότθτα παράταςθσ μζχρι τθ 
λιξθ του. Ενδεχόμενθ χρονικι παράταςθ του ζργου δφναται να 
ςυμπαραςφρει και τθ διάρκεια τθσ ςφμβαςθσ. 

Χρονική Διάρκεια 
΢φμβαςησ 

Η χρονικι διάρκεια τθσ ςφμβαςθσ του ςυνεργάτθ κα είναι από τθν 
θμερομθνία υπογραφισ τθσ ζωσ τθν 31/12/2029 με δυνατότθτα 
παράταςθσ μζχρι τθ λιξθ του ζργου. Η θμερομθνία λιξθσ τθσ υπό 
ςφναψθ ςφμβαςθσ ςε κάκε περίπτωςθ δεν κα μπορεί να ξεπερνά τα 
αναφερόμενα ανωτζρω χρονικά πλαίςια για τθ ςφμβαςθ ςυνεργάτθ, 
κακϊσ και τθν θμερομθνία παράδοςθσ του ζργου, ςφμφωνα με το 
εγκεκριμζνο Τοπικό Ρρόγραμμα, ωσ ιςχφει. 



  

                                         
  

Αμοιβή – Σρόποσ 
πληρωμήσ ΢φμβαςησ 

Το ςυνολικό κόςτοσ του ςυνεργάτθ για τθ χρονικι διάρκεια τθσ 
ςφμβαςθσ προςδιορίηεται ζωσ 12.000,00€ (πλζον ΦΠΑ) και αφορά 
αποκλειςτικά ςτο ζργο που περιγράφεται ςτο Κεφάλαιο 1 (Ιςτορικό). 
Το ςυνολικό κόςτοσ ςε κάκε περίπτωςθ δεν κα μπορεί να ξεπερνά το 
αναφερόμενο ανωτζρω ςυνολικό τίμθμα για τθ ςφμβαςθ ςυνεργάτθ 
και είναι δυνατόν να καταβάλλεται και τμθματικά, ανάλογα με τθν 
πρόοδο εκτζλεςθσ και τθν κατά τμιματα παράδοςθ του ζργου, υπό 
τον όρο φπαρξθσ διακζςιμου ταμειακοφ υπολοίπου ςτο ζργο, μετά 
από πιςτοποίθςθ και εντολι του Συντονιςτι του ζργου και τθν 
προςκόμιςθ όλων των απαιτοφμενων δικαιολογθτικϊν για τθ 
πλθρωμι. 

Σόποσ εργαςίασ 

Οι υπθρεςίεσ για τθν εκτζλεςθ του ζργου του ςυνεργάτθ κα 
παρζχονται αυτοπροςϊπωσ, ςε χϊρο τθσ επιλογισ του, και ςτισ 
εγκαταςτάςεισ τθσ ΑΝ.ΗΜΑ. Α.Ε., κακϊσ και επιτόπου ςτα ζργα και 
δράςεισ του τοπικοφ προγράμματοσ. Επίςθσ, κα ζχει τθν υποχρζωςθ 
να ςυνεργάηεται με τον Συντονιςτι του ζργου και τα υπόλοιπα μζλθ 
των Ομάδων Ζργου και των Επιτροπϊν ςτισ οποίεσ κα ενταχκεί. Στισ 
περιπτϊςεισ που αιτιολογθμζνα απαιτείται μετακίνθςθ του 
ςυνεργάτθ, τα ζξοδα καλφπτονται από τον προχπολογιςμό τθσ πράξθσ, 
υπό τουσ όρουσ που κα ορίηονται ειδικότερα ςτθ ςφμβαςθ. 

Σρόποσ παραλαβήσ 
του ανατεθζντοσ 

ζργου 

Για το ζργο που αναλαμβάνει να εκτελζςει ο/θ ςυνεργάτθσ, όπωσ αυτό 
περιγράφεται ςτο αντικείμενο τθσ ςφμβαςθσ, ο/θ ςυνεργάτθσ 
υποχρεοφται να υποβάλλει εξαμθνιαίεσ εκκζςεισ παραχκζντοσ ζργου. 
Ο Συντονιςτισ του ζργου που παρακολουκεί, ελζγχει και πιςτοποιεί – 
είτε ολικά είτε κατά τμιματα - τθν ποιοτικι και ποςοτικι εκτζλεςθ του 
ζργου του ςυνεργάτθ, εγκρίνει και υπογράφει τθν αντίςτοιχθ ζκκεςθ 
παραχκζντοσ ζργου που ζχει υποβάλλει. Η ανεπιφφλακτθ υπογραφι 
από το Συντονιςτι του ζργου τθσ ζκκεςθσ παραχκζντοσ ζργου επζχει 
κζςθ πρακτικοφ παραλαβισ και βεβαίωςθσ καλισ εκτζλεςθσ του ζργου 
που εκτζλεςε ο/θ ςυνεργάτθσ. 

Απαιτοφμενα 
προςόντα 

α) Ρτυχίο Α.Ε.Ι. Οικονομικισ Σχολισ ι Διοίκθςθσ Επιχειριςεων τθσ 
θμεδαπισ ι ιςότιμθσ αναγνωριςμζνθσ ςχολισ του εξωτερικοφ. 
β) Γνϊςθ χριςθσ Η/Υ. 
γ) Γενικι επαγγελματικι εμπειρία ςε ςυναφζσ αντικείμενο τουλάχιςτον 
δζκα (10) ετϊν. 

Επιθυμητά Προςόντα 

1. Ρολφ καλι γνϊςθ ι/και εμπειρία επί των διαδικαςιϊν διαχείριςθσ 
ι/και ςυντονιςμοφ ι/και ελζγχου ι/και εφαρμογισ κοινοτικϊν και 
αναπτυξιακϊν προγραμμάτων ι ζργων, ι/και εκτζλεςθσ ζργων του 
δθμόςιου ι ιδιωτικοφ τομζα κατά προτίμθςθ ςτα κεματικά 
αντικείμενα του τομζα ευκφνθσ του ΕΦ τουλάχιςτον δζκα (10) ετϊν, 
όπωσ εξειδικεφεται ενδεικτικά παρακάτω: 
Συμμετοχι ςε Ομάδα Ζργου για τθ διαχείριςθ-παρακολοφκθςθ 
ολοκλθρωμζνων προγραμμάτων με ςτόχο τθν προαγωγι τθσ αγροτικισ 
και τθσ τοπικισ ανάπτυξθσ, ενδεικτικά κατ’ ελάχιςτον με τισ εξισ 



  

                                         
  

αρμοδιότθτεσ:   
- Συμμετοχι ςτθν παρακολοφκθςθ υλοποίθςθσ επενδυτικϊν ςχεδίων. 
- Σφνταξθ και ζλεγχοσ επιμετριςεων. 
-Συμμετοχι ςτθν υλοποίθςθ διακρατικϊν ι/και διατοπικϊν 
προγραμμάτων ςυνεργαςίασ. 
- Ραρακολοφκθςθ και ζλεγχοσ δθμόςιων ζργων. 
- Γνϊςθ ι/και εμπειρία ςε κζματα πλθρωμϊν των δαπανϊν 
ςυγχρθματοδοτοφμενων προγραμμάτων και διαχείριςθσ 
λογαριαςμϊν. 
2. Ικανότθτα διοίκθςθσ και οργάνωςθσ 
3. Ικανότθτα ανάλθψθσ πρωτοβουλιϊν και ευκυνϊν 
4. Ικανότθτα παρακίνθςθσ των υφιςταμζνων και εςτίαςθσ ςτο 
αποτζλεςμα 
5. Ικανότθτα επικοινωνίασ και ευελιξίασ 
6. Ικανότθτα εκπαίδευςθσ και μεταφορά γνϊςθσ ςε υφιςταμζνουσ και 
ςυνεργαςία με προϊςταμζνουσ. 
7. Ικανότθτα χριςθσ εφαρμογϊν αυτοματιςμοφ γραφείου και 
υπθρεςιϊν IT&T 
8. Ικανότθτα αντίλθψθσ θλεκτρονικϊν εφαρμογϊν παρακολοφκθςθσ 
διαδικαςιϊν (π.χ. ΟΡΣ, ΡΣΚΕ –Ρλθροφοριακό  ςφςτθμα κρατικϊν 
ενιςχφςεων κ.α.) 
9. Δίπλωμα αυτοκινιτου, ευελιξία και δυνατότθτα μετακινιςεων ς’ 
όλθ τθ διάρκεια του ζτουσ. 
 

 

ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ Πολιτικόσ Μηχανικόσ Π.Ε. (Θζςη Β) 

Πλήθοσ ςυνεργατϊν 1 

Αντικείμενο 
ςφμβαςησ μίςθωςησ 

ζργου 

Ο/Η ςυνεργάτθσ κα ενταχκεί ςτθν ομάδα του ζργου τθσ Ο.Τ.Δ. 
ΑΝ.ΗΜΑ. Α.Ε. ωσ Στζλεχοσ τθσ Μονάδασ Αξιολόγθςθσ. Σφμφωνα με τθν 
επιςτθμονικι εξειδίκευςθ και τθν εμπειρία του ςυνεργάτθ, το 
αντικείμενο τθσ υπό ςφναψθ ςφμβαςθσ κα εξειδικευτεί ωσ 
ακολοφκωσ: 
Ρροετοιμαςία και ζκδοςθ προςκλιςεων  
1. Σφνταξθ/ επεξεργαςία και κατάρτιςθ τθσ μεκοδολογίασ και των 
κριτθρίων βάςει των οποίων επιλζγονται οι πράξεισ για 
χρθματοδότθςθ.  
2. Σφνταξθ/ επεξεργαςία των προςκλιςεων για τθν υποβολι αιτιςεων 
χρθματοδότθςθσ και του ςυνοδευτικοφ υλικοφ, λαμβάνοντασ υπόψθ 
τουσ ειδικότερουσ ςτόχουσ και δείκτεσ που πρζπει να επιτευχκοφν 
μζςω κάκε προτεραιότθτασ, τθν πορεία των ιδθ ενταγμζνων πράξεων, 
κακϊσ και τυχόν πρότερεσ ενζργειεσ που απαιτοφνται για τθν ζκδοςθ 
τθσ πρόςκλθςθσ  
3. Ειςιγθςθ για τθν ζκδοςθ των προςκλιςεων ςχετικά με τθν υποβολι 
αιτιςεων χρθματοδότθςθσ. Ευκφνθ για το περιεχόμενο των 
προςκλιςεων, οι οποίεσ περιλαμβάνουν ςαφείσ και λεπτομερείσ 
πλθροφορίεσ προσ τουσ δυνθτικοφσ δικαιοφχουσ, τουλάχιςτον ςχετικά 



  

                                         
  

με:  
(α) τισ ευκαιρίεσ χρθματοδότθςθσ ςχετικά με τον τφπο των δράςεων 
που κα χρθματοδοτθκοφν ςτο πλαίςιο τθσ πρόςκλθςθσ,  
(β) τουσ όρουσ επιλεξιμότθτασ των δαπανϊν που πρζπει να 
ικανοποιοφν οι προτεινόμενεσ πράξεισ, προκειμζνου να ενταχκοφν για 
χρθματοδότθςθ,  
(γ) τθν περιγραφι των διαδικαςιϊν εξζταςθσ των αιτιςεων 
χρθματοδότθςθσ και τισ ςχετικζσ χρονικζσ προκεςμίεσ, (δ) τθ 
μεκοδολογία και τα κριτιρια επιλογισ των προσ χρθματοδότθςθ 
πράξεων,  
(ε) τα αρμόδια ςτελζχθ του ΕΦ που μποροφν να παρζχουν 
πλθροφορίεσ ςχετικά με τθν πρόςκλθςθ,  
(ςτ) τθν ευκφνθ των δικαιοφχων για τθν ενθμζρωςθ του κοινοφ ςχετικά 
με τουσ ςτόχουσ τθσ πράξθσ και τθν υποςτιριξθ από τθν Ε.Ε.,  
(η) το ότι θ αποδοχι χρθματοδότθςθσ τθσ πράξθσ, ςυνιςτά αποδοχι 
τθσ εγγραφισ τθσ ςτον κατάλογο των πράξεων του ΕΡ, ο οποίοσ 
δθμοςιοποιείται και είναι προςβάςιμοσ μζςω τθσ οικείασ ιςτοςελίδασ 
του ΕΡ.  
4. Ορκι και ζγκαιρθ δθμοςιοποίθςθ των εγκεκριμζνων προςκλιςεων 
και προετοιμαςία ενεργειϊν και υλικοφ πλθροφόρθςθσ των δυνθτικϊν 
Δικαιοφχων και του ευρφτερου κοινοφ.  
5. Ραροχι άμεςθσ ενθμζρωςθσ και κατευκφνςεων ςτουσ 
ενδιαφερόμενουσ για κζματα του ΕΡ και ιδίωσ για τα δικαιϊματα και 
τισ υποχρεϊςεισ τουσ.  
6. Εφαρμογι διαδικαςιϊν εμψφχωςθσ  
 
Αξιολόγθςθ και Ζνταξθ Ρράξεων  
7. Εντοπιςμόσ αναγκϊν υποςτιριξθσ τθσ αξιολόγθςθσ μζςω 
εξωτερικϊν αξιολογθτϊν/ εμπειρογνωμόνων και υλοποίθςθ των 
απαραίτθτων ενεργειϊν.  
8. Αξιολόγθςθ των προτάςεων που υποβάλλονται, εφαρμόηοντασ τθν 
εγκεκριμζνθ μεκοδολογία και τα εγκεκριμζνα κριτιρια αξιολόγθςθσ.  
9. Σφνταξθ/ επεξεργαςία ςχεδίου Απόφαςθσ Ζνταξθσ Ρράξθσ και 
ειςιγθςθ προσ τον υπεφκυνο τθσ μονάδασ και τθν ΕΔΡ για τθν ζκδοςι 
τθσ.  
10. Ενθμζρωςθ τθσ αρμόδιασ Μονάδασ Ραρακολοφκθςθσ & 
Επαλθκεφςεων μετά τθν ζκδοςθ τθσ Απόφαςθσ Ζνταξθσ Ρράξθσ.  
11. Δθμοςιοποίθςθ τθσ Απόφαςθσ Ζνταξθσ Ρράξθσ.  
 
Άλλα Κακικοντα  
12. Ραροχι όλων των αναγκαίων πλθροφοριϊν ςε κζματα 
αρμοδιότθτάσ του.  
13. Ευκφνθ για τθν τιρθςθ αρχείων των κεμάτων αρμοδιότθτασ τθσ 
Μονάδασ που αφοροφν τθ κζςθ εργαςίασ.  
14. Διαςφάλιςθ τθσ ςυλλογισ και ζγκαιρθσ καταχϊρθςθσ ςτο ΟΡΣ και 
ςτο ΟΡΣΚΕ των απαραίτθτων δεδομζνων που αφοροφν ςτισ 
αρμοδιότθτεσ τθσ κζςθσ εργαςίασ. Ευκφνθ για τθν ακρίβεια, τθν 



  

                                         
  

ποιότθτα και πλθρότθτα των ςτοιχείων που καταχωρίηει ςτο ΟΡΣ και 
ςτο ΟΡΣΚΕ.  
15. Ρροετοιμαςία για τθν ζκδοςθ των απαραίτθτων εγγράφων και 
αποφάςεων που προβλζπονται από το ΣΔΕ και αφοροφν ςτισ 
αρμοδιότθτεσ τθσ κζςθσ εργαςίασ.  
16. Συμμετοχι ςε Θεματικά Δίκτυα, κακϊσ και ςε Επιτροπζσ και 
Ομάδεσ Εργαςίασ  
17. Συμμετοχι ςε διεκνι και ευρωπαϊκά ςυνζδρια και ςυναντιςεισ.  
 
Ραραδοτζο: Τμθματικι αναφορά των ενεργειϊν που 
πραγματοποιικθκαν ςτθν αντίςτοιχθ περίοδο υλοποίθςθσ του 
Τοπικοφ Ρρογράμματοσ. 

Χρονικά πλαίςια και 
ςυνολικό τίμημα 
για τη ςφμβαςη 

ςυνεργάτη 

Η ςυνολικι χρονικι διάρκεια υλοποίθςθσ του αντικειμζνου τθσ 
ςφμβαςθσ ςυνεργάτθ δφναται να ορίηεται μζχρι τθ λιξθ του ζργου 
31/12/2029, ωσ ιςχφει και το ςυνολικό ςυμβατικό κόςτοσ αυτισ δεν 
μπορεί να ξεπερνάει το ποςό των 7.200,00€ (πλζον ΦΠΑ. Η χρονικι 
διάρκεια τθσ ςφμβαςθσ ςυνεργάτθ μπορεί να είναι και μικρότερθ του 
χρόνου υλοποίθςθσ του ζργου, με δυνατότθτα παράταςθσ μζχρι τθ 
λιξθ του. Ενδεχόμενθ χρονικι παράταςθ του ζργου δφναται να 
ςυμπαραςφρει και τθ διάρκεια τθσ ςφμβαςθσ. 

Χρονική Διάρκεια 
΢φμβαςησ 

Η χρονικι διάρκεια τθσ ςφμβαςθσ του ςυνεργάτθ κα είναι από τθν 
θμερομθνία υπογραφισ τθσ ζωσ τθν 31/12/2029 με δυνατότθτα 
παράταςθσ μζχρι τθ λιξθ του ζργου. Η θμερομθνία λιξθσ τθσ υπό 
ςφναψθ ςφμβαςθσ ςε κάκε περίπτωςθ δεν κα μπορεί να ξεπερνά τα 
αναφερόμενα ανωτζρω χρονικά πλαίςια για τθ ςφμβαςθ ςυνεργάτθ, 
κακϊσ και τθν θμερομθνία παράδοςθσ του ζργου, ςφμφωνα με το 
εγκεκριμζνο Τοπικό Ρρόγραμμα, ωσ ιςχφει. 

Αμοιβή – Σρόποσ 
πληρωμήσ ΢φμβαςησ 

Το ςυνολικό κόςτοσ του ςυνεργάτθ για τθ χρονικι διάρκεια τθσ 
ςφμβαςθσ προςδιορίηεται ζωσ 7.200,00€ (πλζον ΦΠΑ), και αφορά 
αποκλειςτικά ςτο ζργο που περιγράφεται ςτο Κεφάλαιο 1 (Ιςτορικό). 
Το ςυνολικό κόςτοσ ςε κάκε περίπτωςθ δεν κα μπορεί να ξεπερνά το 
αναφερόμενο ανωτζρω ςυνολικό τίμθμα για τθ ςφμβαςθ ςυνεργάτθ 
και είναι δυνατόν να καταβάλλεται και τμθματικά, ανάλογα με τθν 
πρόοδο εκτζλεςθσ και τθν κατά τμιματα παράδοςθ του ζργου, υπό 
τον όρο φπαρξθσ διακζςιμου ταμειακοφ υπολοίπου ςτο ζργο, μετά 
από πιςτοποίθςθ και εντολι του Συντονιςτι του ζργου και τθν 
προςκόμιςθ όλων των απαιτοφμενων δικαιολογθτικϊν για τθ 
πλθρωμι. 

Σόποσ εργαςίασ 

Οι υπθρεςίεσ για τθν εκτζλεςθ του ζργου του ςυνεργάτθ κα 
παρζχονται αυτοπροςϊπωσ, ςε χϊρο τθσ επιλογισ του, και ςτισ 
εγκαταςτάςεισ τθσ ΑΝ.ΗΜΑ. Α.Ε., κακϊσ και επιτόπου ςτα ζργα και 
δράςεισ του τοπικοφ προγράμματοσ. Επίςθσ, κα ζχει τθν υποχρζωςθ 
να ςυνεργάηεται με τον Συντονιςτι του ζργου και τα υπόλοιπα μζλθ 
των Ομάδων Ζργου και των Επιτροπϊν ςτισ οποίεσ κα ενταχκεί. Στισ 
περιπτϊςεισ που αιτιολογθμζνα και με τθ ςφμφωνθ γνϊμθ του 



  

                                         
  

Συντονιςτι του ζργου απαιτείται μετακίνθςθ του ςυνεργάτθ, τα ζξοδα 
καλφπτονται από τον προχπολογιςμό τθσ πράξθσ, υπό τουσ όρουσ που 
κα ορίηονται ειδικότερα ςτθ ςφμβαςθ. 

Σρόποσ παραλαβήσ 
του ανατεθζντοσ 

ζργου 

Για το ζργο που αναλαμβάνει να εκτελζςει ο/θ ςυνεργάτθσ, όπωσ αυτό 
περιγράφεται ςτο αντικείμενο τθσ ςφμβαςθσ, ο/θ ςυνεργάτθσ 
υποχρεοφται να υποβάλλει εξαμθνιαίεσ εκκζςεισ παραχκζντοσ ζργου. 
Ο Υπεφκυνοσ χωρικισ ενότθτασ που παρακολουκεί, ελζγχει και 
πιςτοποιεί – είτε ολικά είτε κατά τμιματα - τθν ποιοτικι και ποςοτικι 
εκτζλεςθ του ζργου του ςυνεργάτθ, εγκρίνει και υπογράφει τθν 
αντίςτοιχθ ζκκεςθ παραχκζντοσ ζργου που ζχει υποβάλλει. Η 
ανεπιφφλακτθ υπογραφι από τον Υπεφκυνο χωρικισ ενότθτασ τθσ 
ζκκεςθσ παραχκζντοσ ζργου επζχει κζςθ πρακτικοφ παραλαβισ και 
βεβαίωςθσ καλισ εκτζλεςθσ του ζργου που εκτζλεςε ο/θ ςυνεργάτθσ. 

Απαιτοφμενα 
προςόντα 

α) Ρτυχίο Α.Ε.Ι. Ρολιτικοφ Μθχανικοφ τθσ θμεδαπισ ι ιςότιμθσ 
αναγνωριςμζνθσ ςχολισ του εξωτερικοφ. 
β) Άδεια άςκθςθσ επαγγζλματοσ. 
γ) Γνϊςθ χριςθσ Η/Υ. 
δ) Γενικι επαγγελματικι εμπειρία ςε ςυναφζσ αντικείμενο τουλάχιςτον 
δζκα (10) ετϊν. 

Επιθυμητά Προςόντα 

1. Καλι γνϊςθ ι/και εμπειρία επί των διαδικαςιϊν διαχείριςθσ ι/και 
ςυντονιςμοφ ι/και ελζγχου ι/και εφαρμογισ κοινοτικϊν και 
αναπτυξιακϊν προγραμμάτων ι ζργων, ι/και εκτζλεςθσ ζργων του 
δθμόςιου ι ιδιωτικοφ τομζα κατά προτίμθςθ ςτα κεματικά 
αντικείμενα του τομζα ευκφνθσ του ΕΦ τουλάχιςτον δζκα (10) ετϊν, 
όπωσ εξειδικεφεται ενδεικτικά παρακάτω : 
Συμμετοχι ςε Ομάδα Ζργου για τθ διαχείριςθ-παρακολοφκθςθ 
ολοκλθρωμζνων προγραμμάτων με ςτόχο τθν προαγωγι τθσ αγροτικισ 
ανάπτυξθσ, ενδεικτικά κατ’ ελάχιςτον με τισ εξισ αρμοδιότθτεσ:   
- Συμμετοχι ςτθν παρακολοφκθςθ υλοποίθςθσ επενδυτικϊν ςχεδίων. 
- Σφνταξθ και ζλεγχοσ επιμετριςεων. 
- Συμμετοχι ςτθν υλοποίθςθ διακρατικϊν ι/και διατοπικϊν 
προγραμμάτων ςυνεργαςίασ. 
- Ραρακολοφκθςθ και ζλεγχοσ δθμόςιων ζργων. 
2. Ικανότθτα διοίκθςθσ και οργάνωςθσ 
3. Ικανότθτα ανάλθψθσ πρωτοβουλιϊν και ευκυνϊν 
4. Ικανότθτα παρακίνθςθσ των υφιςταμζνων και εςτίαςθσ ςτο 
αποτζλεςμα 
5. Ικανότθτα επικοινωνίασ και ευελιξίασ 
6. Ικανότθτα εκπαίδευςθσ και μεταφορά γνϊςθσ ςε υφιςταμζνουσ και 
ςυνεργαςία με προϊςταμζνουσ. 
7. Ικανότθτα χριςθσ εφαρμογϊν αυτοματιςμοφ γραφείου και 
υπθρεςιϊν IT&T 
8. Ικανότθτα αντίλθψθσ θλεκτρονικϊν εφαρμογϊν παρακολοφκθςθσ 
διαδικαςιϊν (π.χ. ΟΡΣ, ΡΣΚΕ –Ρλθροφοριακό  ςφςτθμα κρατικϊν 
ενιςχφςεων κ.α.) 
9. Δίπλωμα αυτοκινιτου, ευελιξία και δυνατότθτα μετακινιςεων ς’ 



  

                                         
  

όλθ τθ διάρκεια του ζτουσ. 
 

 

 

ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ Οικονομολόγοσ / Απόφοιτοσ Διοίκηςησ Επιχειρήςεων Π.Ε. (Θζςη Γ) 

Πλήθοσ ςυνεργατϊν 1 

Αντικείμενο 
ςφμβαςησ μίςθωςησ 

ζργου 

Ο/Η ςυνεργάτθσ κα ενταχκεί ςτθν ομάδα του ζργου τθσ Ο.Τ.Δ. 
ΑΝ.ΗΜΑ. Α.Ε. ωσ Στζλεχοσ τθσ Μονάδασ Ραρακολοφκθςθσ & 
Επαλθκεφςεων. Σφμφωνα με τθν επιςτθμονικι εξειδίκευςθ και τθν 
εμπειρία του ςυνεργάτθ, το αντικείμενο τθσ υπό ςφναψθ ςφμβαςθσ κα 
εξειδικευτεί ωσ ακολοφκωσ: 

Παρακολοφθηςη Τλοποίηςησ Πράξεων  

1. Ραρακολοφκθςθ τθσ πορείασ υλοποίθςθσ κάκε Ρράξθσ ςφμφωνα με 
τουσ όρουσ τθσ Απόφαςθσ ζνταξθσ και τισ αναλθφκείςεσ νομικζσ 
δεςμεφςεισ, κακϊσ και τθσ ςυμμόρφωςθσ με τουσ ιςχφοντεσ 
κοινοτικοφσ και εκνικοφσ κανόνεσ κακ’ όλθ τθν περίοδο υλοποίθςισ 
τουσ.  
2. Ειςιγθςθ προκειμζνου να εξαςφαλιςτοφν οι ετιςιεσ πιςτϊςεισ και 
οι χρθματοδοτιςεισ των ζργων ςτο ΡΔΕ, ςε ςυνεργαςία με το φορζα 
χρθματοδότθςθσ. 
3. Εντοπιςμόσ προβλθμάτων κατά τθ διάρκεια υλοποίθςθσ των 
Ρράξεων, πρόταςθ και λιψθ κατάλλθλων μζτρων για τθν ζγκαιρθ 
επίλυςι τουσ.  
4. Συνεργαςία με τουσ Δικαιοφχουσ, αναδόχουσ, ςυμβοφλουσ κ.α., 
διάγνωςθ αναγκϊν και προτάςεισ ενεργειϊν για τθν υποςτιριξι τουσ.  
5. Ειςιγθςθ για τθν ζκδοςθ τυχόν τροποποίθςθσ τθσ Απόφαςθσ 
Ζνταξθσ.  
6. Ειςιγθςθ για τθ κζςθ ςε κακεςτϊσ επιτιρθςθσ των Δικαιοφχων του 
τοπικοφ προγράμματοσ που οι Ρράξεισ τουσ αποκλίνουν από τουσ 
όρουσ τθσ Απόφαςθσ Ζνταξθσ και πρόταςθ για διορκωτικά μζτρα και 
περίοδο ςυμμόρφωςθσ. Ραρακολοφκθςθ τθσ υλοποίθςθσ των 
διορκωτικϊν μζτρων.  
7. Συλλογι των αιτιςεων χοριγθςθσ τθσ ενίςχυςθσ που υποβάλλουν οι 
δικαιοφχοι και ζκδοςθ απόφαςθσ πλθρωμισ τθσ δθμόςιασ ενίςχυςθσ, 
μετά τθ διενζργεια επαλθκεφςεων (διοικθτικζσ ι/και επιτόπιεσ) 
προκειμζνου να επιβεβαιωκεί θ παράδοςθ των προϊόντων/υπθρεςιϊν, 
θ πραγματοποίθςθ των δαπανϊν και θ ςυμμόρφωςθ των πράξεων 
προσ τουσ εκνικοφσ και κοινοτικοφσ κανόνεσ.  
8. Μζριμνα για τθν καταβολι ςτουσ δικαιοφχουσ τθσ δικαιοφμενθσ 
δθμόςιασ ενίςχυςθσ  
9. Ειςιγθςθ για τθν ανάκλθςθ τθσ Απόφαςθσ Ζνταξθσ Ρράξθσ, όπου 
απαιτείται.  
10. Ραρακολοφκθςθ των κακαρϊν εςόδων των Ρράξεων που 
παράγουν ζςοδα  
11. Ειςιγθςθ για τθν ζκδοςθ τθσ Απόφαςθσ Ολοκλιρωςθσ τθσ Ρράξθσ.  



  

                                         
  

Προληπτικοί ζλεγχοι δημοςίων ςυμβάςεων  

12. Διενζργεια ελζγχων νομιμότθτασ των διακθρφξεων, κακϊσ και των 
διαδικαςιϊν ανάκεςθσ των δθμοςίων ςυμβάςεων και των 
τροποποιιςεων αυτϊν, προκειμζνου να διαςφαλιςτεί θ επιλεξιμότθτα 
των δαπανϊν τουσ, ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτο κεςμικό πλαίςιο και 
ςτο ΣΔΕ.  

Διαχειριςτικζσ (διοικητικζσ, επιτόπιεσ) Επαληθεφςεισ Πράξεων  

13. Διενζργεια διοικθτικϊν επαλθκεφςεων και ςφνταξθ ςχετικϊν 
εκκζςεων, ςφμφωνα με το ΣΔΕ.  
14. Διενζργεια επιτόπιων επαλθκεφςεων. Εφαρμογι τθσ 
δειγματολθπτικισ μεκόδου, βάςει τθσ οποίασ επιλζγονται οι προσ 
επαλικευςθ πράξεισ ςφμφωνα με τα προβλεπόμενα ςτο ΣΔΕ.  
15. Τιρθςθ αρχείων, ςτα οποία περιγράφεται και τεκμθριϊνεται θ 
δειγματολθπτικι μζκοδοσ.  
16. Συμμετοχι ςτθν κατάρτιςθ του προγράμματοσ επιτόπιων 
επαλθκεφςεων, κακϊσ και ςτθν παρακολοφκθςθ τθσ εφαρμογισ του.  
17. Συμμετοχι ςε όργανα επιτόπιων επαλθκεφςεων (ΟΕΕ) και ςτθ 
ςφνταξθ των ςχετικϊν εκκζςεων, ςφμφωνα με το ΣΔΕ.  
18. Συμμετοχι ςτθ διενζργεια ζκτακτων επιτόπιων επαλθκεφςεων, 
εφόςον υπάρχουν ςοβαρζσ ενδείξεισ για τθν φπαρξθ παραβάςεων 
εκνικοφ ι κοινοτικοφ δικαίου. Ππου απαιτείται, ειςιγθςθ για τθν 
αναςτολι χρθματοδότθςθσ τθσ Ρράξθσ.  
19. Καταχϊρθςθ των ςτοιχείων ςτο ΟΡΣ που αφοροφν ςτισ διοικθτικζσ 
και επιτόπιεσ επαλθκεφςεισ που πραγματοποιοφνται.  
20. Ραρακολοφκθςθ τθσ ςυμμόρφωςθσ με τισ ςυςτάςεισ που ζχουν 
τυχόν επιβλθκεί ςε ςυνζχεια εκκζςεων διοικθτικϊν και επιτόπιων 
επαλθκεφςεων.  
21. Ραρακολοφκθςθ τθσ τιρθςθσ, όπου απαιτείται, των μακροχρόνιων 
υποχρεϊςεων από τουσ Δικαιοφχουσ, ςφμφωνα με το ιςχφον κεςμικό 
πλαίςιο.  
22. Μζριμνα ϊςτε ο Δικαιοφχοσ να λαμβάνει πλιρωσ το ςυνολικό ποςό 
τθσ οφειλόμενθσ επιλζξιμθσ δαπάνθσ, εντόσ των προκεςμιϊν που κζτει 
το κεςμικό πλαίςιο, εφόςον υπάρχουν χριματα.  

Παρακολοφθηςη ποριςμάτων ελζγχου  

23. Σφνταξθ ειςιγθςθσ για τθν υποβολι απαντιςεων ςε ςχετικά 
πορίςματα ελζγχου που διενεργοφνται από τα αρμόδια εκνικά και 
κοινοτικά ελεγκτικά όργανα.  

24. Ραρακολοφκθςθ τθσ ςυμμόρφωςθσ με ςχετικζσ ςυςτάςεισ ςε 
ςυνζχεια ποριςμάτων ελζγχων.  

Δημοςιονομικζσ Διορθϊςεισ/ Ανακτήςεισ  

25. Ειςιγθςθ για ακφρωςθ μζρουσ ι του ςυνόλου τθσ δθμόςιασ 
ςυνειςφοράσ τθσ πράξθσ, βάςει πορίςματοσ διοικθτικισ ι επιτόπιασ 
επαλικευςθσ ι πορίςματοσ ελζγχου, ςφμφωνα με τισ διαδικαςίεσ που 
προβλζπονται ςτο κεςμικό πλαίςιο και καταχϊρθςθ των αντίςτοιχων 
λογιςτικϊν εγγραφϊν ςτο ΟΡΣ ι/και ςτο ΟΡΣΚΕ .  



  

                                         
  

26. Ειςιγθςθ για τθν ζκδοςθ απόφαςθσ ανάκτθςθσ αχρεωςτιτωσ 
καταβλθκζντων ποςϊν. Ραρακολοφκθςθ τθσ ανάκτθςθσ των ςχετικϊν 
ποςϊν.  

27. Στθν περίπτωςθ διαπίςτωςθσ παράβαςθσ εκνικοφ ι κοινοτικοφ 
δικαίου, προετοιμαςία φακζλου για διαβίβαςθ ςχετικϊν ςτοιχείων 
ςτισ αρμόδιεσ αρχζσ/ όργανα, ςφμφωνα με το ΣΔΕ.  

Καταγγελίεσ  

28. Σθμείο επαφισ για τισ καταγγελίεσ που αφοροφν ςε 
ςυγχρθματοδοτοφμενα ζργα τθσ προγραμματικισ περιόδου, ςφμφωνα 
με τα προβλεπόμενα ςτο ΣΔΕ.  

29. Τιρθςθ αρχείου καταγγελιϊν.  

Άλλα Καθήκοντα  

30. Τιρθςθ πλιρουσ φακζλου Ρράξθσ ςε φυςικι ι/ και θλεκτρονικι 
μορφι ςτο ΟΡΣ ι/και ςτο ΟΡΣΚΕ κατά τα προβλεπόμενα ςτο ΣΔΕ.  

31. Τιρθςθ όλων των εγγράφων ςχετικά με τισ δαπάνεσ και τουσ 
ελζγχουσ που απαιτοφνται για τθ διαςφάλιςθ επαρκοφσ διαδρομισ 
ελζγχου, κατά τα οριηόμενα ςτο κεςμικό πλαίςιο (Κανονιςμοί, ΣΔΕ).  

32. Ραροχι πλθροφόρθςθσ ςτθν ΕΥΔ ςχετικά με τισ διαδικαςίεσ και τισ 
επαλθκεφςεισ που πραγματοποιοφνται ςε κάκε δαπάνθ των πράξεων, 
για ςκοποφσ πιςτοποίθςθσ.  

33. Ρροετοιμαςία του ΕΦ για τθν υποδοχι ελζγχου από ελεγκτικά 
όργανα.  

34. Διαςφάλιςθ τθσ ςυλλογισ και ζγκαιρθσ καταχϊρθςθσ ςτο ΟΡΣ 
ι/και ςτο ΟΡΣΚΕ των απαραίτθτων δεδομζνων που αφοροφν ςτισ 
αρμοδιότθτεσ τθσ κζςθσ εργαςίασ. Ευκφνθ για τθν ακρίβεια, τθν 
ποιότθτα και πλθρότθτα των ςτοιχείων που καταχωρίηει ςτο ΟΡΣ ι/και 
ςτο ΟΡΣΚΕ.  

35. Ρροετοιμαςία για τθν ζκδοςθ των απαραίτθτων εγγράφων και 
αποφάςεων που προβλζπονται από το ΣΔΕ και αφοροφν ςτισ 
αρμοδιότθτεσ τθσ κζςθσ εργαςίασ  

36. Συμμετοχι ςε Επιτροπζσ και Ομάδεσ Εργαςίασ  

37. Συμμετοχι ςε διεκνι και ευρωπαϊκά ςυνζδρια και ςυναντιςεισ.  

 
 
Ραραδοτζο: Τμθματικι αναφορά των ενεργειϊν που 
πραγματοποιικθκαν ςτθν αντίςτοιχθ περίοδο υλοποίθςθσ του 
Τοπικοφ Ρρογράμματοσ. 

Χρονικά πλαίςια και 
ςυνολικό τίμημα 
για τη ςφμβαςη 

ςυνεργάτη 

Η ςυνολικι χρονικι διάρκεια υλοποίθςθσ του αντικειμζνου τθσ 
ςφμβαςθσ ςυνεργάτθ δφναται να ορίηεται μζχρι τθ λιξθ του ζργου 
31/12/2029, ωσ ιςχφει και το ςυνολικό ςυμβατικό κόςτοσ αυτισ δεν 
μπορεί να ξεπερνάει το ποςό των 68.267,60€ (πλζον ΦΠΑ). Η χρονικι 
διάρκεια τθσ ςφμβαςθσ ςυνεργάτθ μπορεί να είναι και μικρότερθ του 
χρόνου υλοποίθςθσ του ζργου, με δυνατότθτα παράταςθσ μζχρι τθ 
λιξθ του. Ενδεχόμενθ χρονικι παράταςθ του ζργου δφναται να 
ςυμπαραςφρει και τθ διάρκεια τθσ ςφμβαςθσ. 



  

                                         
  

Χρονική Διάρκεια 
΢φμβαςησ 

Η χρονικι διάρκεια τθσ ςφμβαςθσ του ςυνεργάτθ κα είναι από τθν 
θμερομθνία υπογραφισ τθσ ζωσ τθν 31/12/2029 με δυνατότθτα 
παράταςθσ μζχρι τθ λιξθ του ζργου. Η θμερομθνία λιξθσ τθσ υπό 
ςφναψθ ςφμβαςθσ ςε κάκε περίπτωςθ δεν κα μπορεί να ξεπερνά τα 
αναφερόμενα ανωτζρω χρονικά πλαίςια για τθ ςφμβαςθ ςυνεργάτθ, 
κακϊσ και τθν θμερομθνία παράδοςθσ του ζργου, ςφμφωνα με το 
εγκεκριμζνο Τοπικό Ρρόγραμμα, ωσ ιςχφει. 

Αμοιβή – Σρόποσ 
πληρωμήσ ΢φμβαςησ 

Το ςυνολικό κόςτοσ του ςυνεργάτθ για τθ χρονικι διάρκεια τθσ 
ςφμβαςθσ προςδιορίηεται ζωσ 68.267,60€ (πλζον ΦΠΑ), και αφορά 
αποκλειςτικά ςτο ζργο που περιγράφεται ςτο Κεφάλαιο 1 (Ιςτορικό). 
Το ςυνολικό κόςτοσ ςε κάκε περίπτωςθ δεν κα μπορεί να ξεπερνά το 
αναφερόμενο ανωτζρω ςυνολικό τίμθμα για τθ ςφμβαςθ ςυνεργάτθ 
και είναι δυνατόν να καταβάλλεται και τμθματικά, ανάλογα με τθν 
πρόοδο εκτζλεςθσ και τθν κατά τμιματα παράδοςθ του ζργου, υπό 
τον όρο φπαρξθσ διακζςιμου ταμειακοφ υπολοίπου ςτο ζργο, μετά 
από πιςτοποίθςθ και εντολι του Συντονιςτι του ζργου και τθν 
προςκόμιςθ όλων των απαιτοφμενων δικαιολογθτικϊν για τθ 
πλθρωμι. 

Σόποσ εργαςίασ 

Οι υπθρεςίεσ για τθν εκτζλεςθ του ζργου του ςυνεργάτθ κα 
παρζχονται αυτοπροςϊπωσ, ςε χϊρο τθσ επιλογισ του, και ςτισ 
εγκαταςτάςεισ τθσ ΑΝ.ΗΜΑ. Α.Ε., κακϊσ και επιτόπου ςτα ζργα και 
δράςεισ του τοπικοφ προγράμματοσ. Επίςθσ, κα ζχει τθν υποχρζωςθ 
να ςυνεργάηεται με τον Υπεφκυνο τθσ χωρικισ ενότθτασ και τα 
υπόλοιπα μζλθ των Ομάδων Ζργου και των Επιτροπϊν ςτισ οποίεσ κα 
ενταχκεί. Στισ περιπτϊςεισ που αιτιολογθμζνα και με τθ ςφμφωνθ 
γνϊμθ του Υπεφκυνου τθσ  χωρικισ ενότθτασ απαιτείται μετακίνθςθ 
του ςυνεργάτθ, τα ζξοδα καλφπτονται από τον προχπολογιςμό τθσ 
πράξθσ, υπό τουσ όρουσ που κα ορίηονται ειδικότερα ςτθ ςφμβαςθ. 

Σρόποσ παραλαβήσ 
του ανατεθζντοσ 

ζργου 

Για το ζργο που αναλαμβάνει να εκτελζςει ο/θ ςυνεργάτθσ, όπωσ αυτό 
περιγράφεται ςτο αντικείμενο τθσ ςφμβαςθσ, ο/θ ςυνεργάτθσ 
υποχρεοφται να υποβάλλει εξαμθνιαίεσ εκκζςεισ παραχκζντοσ ζργου. 
Ο Υπεφκυνοσ τθσ χωρικισ ενότθτασ που παρακολουκεί, ελζγχει και 
πιςτοποιεί – είτε ολικά είτε κατά τμιματα - τθν ποιοτικι και ποςοτικι 
εκτζλεςθ του ζργου του ςυνεργάτθ, εγκρίνει και υπογράφει τθν 
αντίςτοιχθ ζκκεςθ παραχκζντοσ ζργου που ζχει υποβάλλει. Η 
ανεπιφφλακτθ υπογραφι από τον Υπεφκυνο τθσ χωρικισ ενότθτασ τθσ 
ζκκεςθσ παραχκζντοσ ζργου επζχει κζςθ πρακτικοφ παραλαβισ και 
βεβαίωςθσ καλισ εκτζλεςθσ του ζργου που εκτζλεςε ο/θ ςυνεργάτθσ. 

Απαιτοφμενα 
προςόντα 

α) Ρτυχίο Α.Ε.Ι. Οικονομολόγου / Διοίκθςθσ Επιχειριςεων τθσ 
θμεδαπισ ι ιςότιμθσ αναγνωριςμζνθσ ςχολισ του εξωτερικοφ. 
β) Γνϊςθ χριςθσ Η/Υ. 
γ) Γενικι επαγγελματικι εμπειρία ςε ςυναφζσ αντικείμενο τουλάχιςτον 
δζκα (10) ετϊν. 



  

                                         
  

Επιθυμητά Προςόντα 

1. Καλι γνϊςθ ι/και εμπειρία επί των διαδικαςιϊν διαχείριςθσ ι/και 
ςυντονιςμοφ ι/και ελζγχου ι/και εφαρμογισ κοινοτικϊν και 
αναπτυξιακϊν προγραμμάτων ι ζργων, ι/και εκτζλεςθσ ζργων του 
δθμόςιου ι ιδιωτικοφ τομζα κατά προτίμθςθ ςτα κεματικά 
αντικείμενα του τομζα ευκφνθσ του ΕΦ τουλάχιςτον δζκα (10) ετϊν, 
όπωσ εξειδικεφεται ενδεικτικά παρακάτω : 
Συμμετοχι ςε Ομάδα Ζργου για τθ διαχείριςθ-παρακολοφκθςθ 
ολοκλθρωμζνων προγραμμάτων με ςτόχο τθν προαγωγι τθσ αγροτικισ 
και τθσ τοπικισ ανάπτυξθσ, ενδεικτικά κατ’ ελάχιςτον με τισ εξισ 
αρμοδιότθτεσ:   
- Συμμετοχι ςτθν παρακολοφκθςθ υλοποίθςθσ επενδυτικϊν ςχεδίων. 
- Ζλεγχοσ επιμετριςεων. 
- Υλοποίθςθ δράςεων προαγωγισ τθσ τοπικισ ανάπτυξθσ 
- Συμμετοχι ςτθν υλοποίθςθ διακρατικϊν ι/και διατοπικϊν 
προγραμμάτων ςυνεργαςίασ. 
- Ραρακολοφκθςθ και ζλεγχοσ δθμόςιων ζργων. 
2. Ικανότθτα διοίκθςθσ και οργάνωςθσ 
3. Ικανότθτα ανάλθψθσ πρωτοβουλιϊν και ευκυνϊν 
4. Ικανότθτα παρακίνθςθσ των υφιςταμζνων και εςτίαςθσ ςτο 
αποτζλεςμα 
5. Ικανότθτα επικοινωνίασ και ευελιξίασ 
6. Ικανότθτα εκπαίδευςθσ και μεταφορά γνϊςθσ ςε υφιςταμζνουσ και 
ςυνεργαςία με προϊςταμζνουσ. 
7. Ικανότθτα χριςθσ εφαρμογϊν αυτοματιςμοφ γραφείου και 
υπθρεςιϊν IT&T 
8. Ικανότθτα αντίλθψθσ θλεκτρονικϊν εφαρμογϊν παρακολοφκθςθσ 
διαδικαςιϊν (π.χ. ΟΡΣ, ΡΣΚΕ –Ρλθροφοριακό  ςφςτθμα κρατικϊν 
ενιςχφςεων κ.α.) 
9. Δίπλωμα αυτοκινιτου, ευελιξία και δυνατότθτα μετακινιςεων ς’ 
όλθ τθ διάρκεια του ζτουσ. 

 
 

3. ΠΡΟΫΠΟΘΕ΢ΕΙ΢ ΢ΤΜΜΕΣΟΧΗ΢ 

 
3.1. Δικαίωμα υποβολισ πρόταςθσ ςυμμετοχισ ςτθν Ρρόςκλθςθ Εκδιλωςθσ 
Ενδιαφζροντοσ ζχουν τα φυςικά πρόςωπα τα οποία : 
α) Δεν ζχουν ςτερθκεί των πολιτικϊν τουσ δικαιωμάτων. 
β) Ζχουν εκπλθρϊςει τθ ςτρατιωτικι τουσ κθτεία ι ζχουν νόμιμα απαλλαγεί απ’ αυτιν (για 
τουσ άνδρεσ υποψιφιουσ). 
γ) Δεν ζχουν καταδικαςτεί για κακοφργθμα ςε οποιαδιποτε ποινι. 
δ) Δεν ζχουν καταδικαςτεί για κλοπι, υπεξαίρεςθ (κοινι και ςτθν Υπθρεςία), απάτθ, 
εκβίαςθ, πλαςτογραφία, απιςτία δικθγόρου, δωροδοκία ι δωρολθψία, απιςτία περί τθν 
Υπθρεςία, παράβαςθ κακικοντοσ κακ’ υποτροπι, ςυκοφαντικι δυςφιμιςθ ι ζγκλθμα κατά 
τθσ γενετιςιασ ελευκερίασ ι οικονομικισ εκμετάλλευςθσ τθσ γενετιςιασ ηωισ. 
ε) Δεν είναι υπόδικοι και δεν ζχουν παραπεμφκεί με τελεςίδικο βοφλευμα για κακοφργθμα 
ι για πλθμμζλθμα τθσ προθγοφμενθσ περίπτωςθσ ζςτω και αν το αδίκθμα παραγράφθκε. 
ςτ) Είναι υπικοοι κράτουσ μζλουσ τθσ Ευρωπαϊκισ Ζνωςθσ ι ομογενείσ. 



  

                                         
  

η) Ζχουν τα τυπικά προςόντα που αντιςτοιχοφν ςτθ κζςθ εργαςίασ για τθν οποία 
εκδθλϊνουν ενδιαφζρον. 
θ) Δεν διϊκονται και δεν ζχουν καταδικαςτεί για πλθμμζλθμα από δόλο, για το οποίο 
προβλζπεται ποινι φυλάκιςθσ άνω του ζτουσ ι ζχει καταλογιςκεί ποινι άνω των ζξι μθνϊν. 
κ) Δεν ζχουν καταδικαςτεί για αδίκθμα ςχετικό με τθν επαγγελματικι διαγωγι, βάςει 
δικαςτικισ απόφαςθσ αρμόδιασ αρχισ κράτουσ μζλουσ θ οποία ιςχφει και ζχει ιςχφ 
δεδικαςμζνου. 
ι) Δεν ζχουν διαπράξει ςοβαρό επαγγελματικό παράπτωμα, το οποίο ζχει διαπιςτωκεί με 
οποιοδιποτε μζςο. 
ια) Αποδζχονται τουσ όρουσ τθσ παροφςασ Ρροκιρυξθσ με διλωςι τουσ ςτθν πρόταςθ 
υποψθφιότθτασ. 
ιβ) Ζχουν υποβάλλει τα απαιτοφμενα δικαιολογθτικά, μαηί με τθν πρόταςθ υποψθφιότθτασ 
και εντόσ τθσ καταλθκτικισ θμερομθνίασ. 
 
3.2. Η Αναπτυξιακι Νομοφ Ημακίασ Α.Α.Ε. ΟΤΑ διατθρεί το δικαίωμα επαλικευςθσ των 
παραπάνω ςτοιχείων και των απαιτοφμενων δικαιολογθτικϊν, με οποιοδιποτε τρόπο κρίνει 
ςκόπιμο, ςυμπεριλαμβανομζνου του αρχείου άλλων Υπθρεςιϊν ςφμφωνα με το Άρκρο 9, 
παράγρ. 4 του Ν. 1599/1986. 
Ρικανι μθ αποδοχι του παραπάνω ελζγχου από ςυμμετζχοντα, αποτελεί λόγο απόρριψθσ 
τθσ ςυμμετοχισ του. 

 

 

4. ΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΣΙΚΑ 

 4.1. Ο Φάκελοσ Συμμετοχισ κάκε ενδιαφερόμενου πρζπει να περιλαμβάνει απαραίτθτα 
και με  ποινι αποκλειςμοφ, τα παρακάτω: 

ΘΕ΢Η Α και Γ: ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΟ΢ / ΑΠΟΦΟΙΣΟ΢ ΔΙΟΙΚΗ΢Η΢ ΕΙΧΕΙΡΗ΢ΕΩΝ Π.Ε. 

1. Ρρόταςθ Υποψθφιότθτασ, με τθν οποία κα δθλϊνει τθν πρόκεςι του για 
ςυμμετοχι ςτθν Ρρόςκλθςθ Εκδιλωςθσ Ενδιαφζροντοσ.  

2. Υπεφκυνθ Διλωςθ κάλυψθσ των προχποκζςεων ςυμμετοχισ του παραπάνω 
Κεφαλαίου 3.  

3. Φωτοτυπία τθσ αςτυνομικισ ταυτότθτασ. 

4. Βιογραφικό ςθμείωμα. 

5. Φωτοαντίγραφο του βαςικοφ τίτλου ςπουδϊν και άλλων τίτλων, εφόςον 
υπάρχουν π.χ. μεταπτυχιακό. 

6. Αναγνϊριςθ ιςοτιμίασ πτυχίου Σχολισ του εξωτερικοφ (εφόςον απαιτείται). 

7. Τεκμθρίωςθ γνϊςθσ χειριςμοφ θλεκτρονικϊν υπολογιςτϊν (Η/Υ). 

Η γνϊςθ χειριςμοφ Η/Υ αποδεικνφεται όπωσ παρακάτω : 

 Με πιςτοποιητικά Πληροφορικήσ ή γνώςησ χειριςμοφ Η/Υ που εκδίδονται 
από φορείσ οι οποίοι πιςτοποιοφνται από τον Εθνικό Οργανιςμό 
Πιςτοποίηςησ Προςόντων και Επαγγελματικοφ Προςανατολιςμοφ 



  

                                         
  

(ΕΟΠΠΕΠ) πρώην Οργανιςμόσ Επαγγελματικήσ Εκπαίδευςησ και 
Κατάρτιςησ (ΟΕΕΚ) ή ζχουν εκδοθεί από τον ίδιον τον ΟΕΕΚ. 

 Με ηίηινπο ζπνπδώλ, ηξηηνβάζκηαο, κεηαδεπηεξνβάζκηαο ή 

δεπηεξνβάζκηαο εθπαίδεπζεο, εηδηθόηεηαο Πιεξνθνξηθήο ή γλώζεο 

ρεηξηζκνύ Η/Υ. 

 Με ηίηινπο ζπνπδώλ, βαζηθνύο ή / θαη κεηαπηπρηαθνύο, 

Παλεπηζηεκηαθήο ή / θαη Τερλνινγηθήο Εθπαίδεπζεο, από ηελ 

αλαιπηηθή βαζκνινγία ησλ νπνίσλ πξνθύπηεη όηη νη ππνςήθηνη έρνπλ 

παξαθνινπζήζεη ηέζζεξα ηνπιάρηζηνλ καζήκαηα, ππνρξεσηηθά ή θαη’ 

επηινγή, Πιεξνθνξηθήο ή γλώζεο ρεηξηζκνύ Η/Υ. Καζέλα από ηα 

ηέζζεξα απηά καζήκαηα κπνξεί λα έρεη πξαγκαηνπνηεζεί ζην πιαίζην 

ηεο απόθηεζεο ηίηινπ ζπνπδώλ είηε Παλεπηζηεκηαθήο (Π.Ε.) είηε 

Τερλνινγηθήο (Τ.Ε.) Εθπαίδεπζεο είηε κεηαπηπρηαθνύ ηίηινπ είηε 

δηδαθηνξηθνύ δηπιώκαηνο θαη ππνινγίδνληαη αζξνηζηηθά. 

Οη ππνςήθηνη απνδεηθλύνπλ επαξθώο ηε γλώζε ρεηξηζκνύ Η/Υ κε ηελ 

ππνβνιή βεβαηώζεσλ ηκεκάησλ ΑΕΙ θαη ΤΕΙ κε ηηο νπνίεο 

πηζηνπνηείηαη όηη παξαθνινύζεζαλ επηηπρώο, ζε πξνπηπρηαθό ή 

κεηαπηπρηαθό επίπεδν, ηέζζεξα (4) εμακεληαία καζήκαηα ηα νπνία 

θαηά ηελ εθηίκεζε ηνπ ηκήκαηνο εκπίπηνπλ ζηελ πεξηνρή ηεο 

Πιεξνθνξηθήο ή ηνπ ρεηξηζκνύ Η/Υ. 

 Με Υπεύζπλε Δήισζε ηνπ ίδηνπ ηνπ ππνςεθίνπ ή πξνεγνύκελνπ 

εξγνδόηε ζύκθσλα κε ηελ νπνία, θαηά ηε δηάξθεηα ηεο απαζρόιεζεο ηνπ 

ζηνλ θνξέα ρεηξηδόηαλ Η/Υ γηα ζπγθεθξηκέλν ρξνληθό δηάζηεκα. 

8. Απολυτιριο ςτρατοφ ι ζγγραφο νόμιμθσ απαλλαγισ από τθ ςτρατιωτικι κθτεία 
(αφορά ςτουσ άνδρεσ). 

9. Άδεια Οδιγθςθσ ςε ιςχφ.   

10. Αποδεικτικά επαγγελματικισ εμπειρίασ.  

Η γενικι επαγγελματικι εμπειρία αποδεικνφεται με: 
 Ζγγραφο του οικείου αςφαλιςτικοφ φορζα, από τθν οποία να προκφπτει θ 

διάρκεια τθσ αςφάλιςθσ. 
 Βεβαίωςθ προχπθρεςίασ. 
Η ειδικι επαγγελματικι εμπειρία αποδεικνφεται με: 
 Βεβαίωςθ εργοδότθ ι Δθμόςιασ Αρχισ για τθν επαρκι εκτζλεςθ των 

κακθκόντων. 
 Εναλλακτικά τθσ παραπάνω βεβαίωςθσ, προςκόμιςθ αντιγράφων 

ςυμβάςεων από τισ οποίεσ να προκφπτει το ακριβζσ αντικείμενο τθσ κζςθσ 
εργαςίασ και θ αντίςτοιχθ αποκτθκείςα εμπειρία. 

11. Αποδεικτικό γνϊςθσ/χριςθσ (Βεβαίωςθ φορζα) ΟΡΣ, ΡΣΚΕ –Ρλθροφοριακό  
ςφςτθμα κρατικϊν ενιςχφςεων κ.α., εφόςον υπάρχει. 

 

 

 



  

                                         
  

ΘΕ΢Η Β: ΠΟΛΙΣΙΚΟ΢ ΜΗΧΑΝΙΚΟ΢ Π.Ε. 

1. Ρρόταςθ Υποψθφιότθτασ, με τθν οποία κα δθλϊνει τθν πρόκεςι του για 
ςυμμετοχι ςτθν Ρρόςκλθςθ Εκδιλωςθσ Ενδιαφζροντοσ.  

2. Υπεφκυνθ Διλωςθ κάλυψθσ των προχποκζςεων ςυμμετοχισ του παραπάνω 
Κεφαλαίου 3.  

3. Φωτοτυπία τθσ αςτυνομικισ ταυτότθτασ. 

4. Βιογραφικό ςθμείωμα. 

5. Φωτοαντίγραφο του βαςικοφ τίτλου ςπουδϊν και άλλων τίτλων, εφόςον 
υπάρχουν π.χ. μεταπτυχιακό. 

6. Αναγνϊριςθ ιςοτιμίασ πτυχίου Σχολισ του εξωτερικοφ (εφόςον απαιτείται). 

7. Τεκμθρίωςθ γνϊςθσ χειριςμοφ θλεκτρονικϊν υπολογιςτϊν (Η/Υ). 

Η γνϊςθ χειριςμοφ Η/Υ αποδεικνφεται όπωσ παρακάτω : 

 Με πιςτοποιητικά Πληροφορικήσ ή γνώςησ χειριςμοφ Η/Υ που εκδίδονται 
από φορείσ οι οποίοι πιςτοποιοφνται από τον Εθνικό Οργανιςμό 
Πιςτοποίηςησ Προςόντων και Επαγγελματικοφ Προςανατολιςμοφ 
(ΕΟΠΠΕΠ) πρώην Οργανιςμόσ Επαγγελματικήσ Εκπαίδευςησ και 
Κατάρτιςησ (ΟΕΕΚ) ή ζχουν εκδοθεί από τον ίδιον τον ΟΕΕΚ. 

 Με ηίηινπο ζπνπδώλ, ηξηηνβάζκηαο, κεηαδεπηεξνβάζκηαο ή 

δεπηεξνβάζκηαο εθπαίδεπζεο, εηδηθόηεηαο Πιεξνθνξηθήο ή γλώζεο 

ρεηξηζκνύ Η/Υ. 

 Με ηίηινπο ζπνπδώλ, βαζηθνύο ή / θαη κεηαπηπρηαθνύο, 

Παλεπηζηεκηαθήο ή / θαη Τερλνινγηθήο Εθπαίδεπζεο, από ηελ 

αλαιπηηθή βαζκνινγία ησλ νπνίσλ πξνθύπηεη όηη νη ππνςήθηνη έρνπλ 

παξαθνινπζήζεη ηέζζεξα ηνπιάρηζηνλ καζήκαηα, ππνρξεσηηθά ή θαη’ 

επηινγή, Πιεξνθνξηθήο ή γλώζεο ρεηξηζκνύ Η/Υ. Καζέλα από ηα 

ηέζζεξα απηά καζήκαηα κπνξεί λα έρεη πξαγκαηνπνηεζεί ζην πιαίζην 

ηεο απόθηεζεο ηίηινπ ζπνπδώλ είηε Παλεπηζηεκηαθήο (Π.Ε.) είηε 

Τερλνινγηθήο (Τ.Ε.) Εθπαίδεπζεο είηε κεηαπηπρηαθνύ ηίηινπ είηε 

δηδαθηνξηθνύ δηπιώκαηνο θαη ππνινγίδνληαη αζξνηζηηθά. 

Οη ππνςήθηνη απνδεηθλύνπλ επαξθώο ηε γλώζε ρεηξηζκνύ Η/Υ κε ηελ 

ππνβνιή βεβαηώζεσλ ηκεκάησλ ΑΕΙ θαη ΤΕΙ κε ηηο νπνίεο 

πηζηνπνηείηαη όηη παξαθνινύζεζαλ επηηπρώο, ζε πξνπηπρηαθό ή 

κεηαπηπρηαθό επίπεδν, ηέζζεξα (4) εμακεληαία καζήκαηα ηα νπνία 

θαηά ηελ εθηίκεζε ηνπ ηκήκαηνο εκπίπηνπλ ζηελ πεξηνρή ηεο 

Πιεξνθνξηθήο ή ηνπ ρεηξηζκνύ Η/Υ. 

 Με Υπεύζπλε Δήισζε ηνπ ίδηνπ ηνπ ππνςεθίνπ ή πξνεγνύκελνπ 

εξγνδόηε ζύκθσλα κε ηελ νπνία, θαηά ηε δηάξθεηα ηεο απαζρόιεζεο 

ηνπ ζηνλ θνξέα ρεηξηδόηαλ Η/Υ γηα ζπγθεθξηκέλν ρξνληθό δηάζηεκα. 

8. Απολυτιριο ςτρατοφ ι ζγγραφο νόμιμθσ απαλλαγισ από τθ ςτρατιωτικι κθτεία 
(αφορά ςτουσ άνδρεσ). 



  

                                         
  

9. Άδεια αςκιςεωσ επαγγζλματοσ.  

10. Άδεια Οδιγθςθσ ςε ιςχφ.   

11. Αποδεικτικά επαγγελματικισ εμπειρίασ.  

Η γενικι επαγγελματικι εμπειρία αποδεικνφεται με: 
 Ζγγραφο του οικείου αςφαλιςτικοφ φορζα, από τθν οποία να προκφπτει θ 

διάρκεια τθσ αςφάλιςθσ. 
 Βεβαίωςθ προχπθρεςίασ. 
Η ειδικι επαγγελματικι εμπειρία αποδεικνφεται με: 
 Βεβαίωςθ εργοδότθ ι Δθμόςιασ Αρχισ για τθν επαρκι εκτζλεςθ των 

κακθκόντων. 
 Εναλλακτικά τθσ παραπάνω βεβαίωςθσ, προςκόμιςθ αντιγράφων ςυμβάςεων 

από τισ οποίεσ να προκφπτει το ακριβζσ αντικείμενο τθσ κζςθσ εργαςίασ και θ 
αντίςτοιχθ αποκτθκείςα εμπειρία. 

12. Αποδεικτικό γνϊςθσ/χριςθσ (Βεβαίωςθ φορζα) ΟΡΣ, ΡΣΚΕ –Ρλθροφοριακό  
ςφςτθμα κρατικϊν ενιςχφςεων κ.α., εφόςον υπάρχει. 

 

 

4.2. Κάκε υποψιφιοσ ζχει δικαίωμα να προςκομίςει επιπρόςκετα και οτιδιποτε κρίνει 
ςκόπιμο προκειμζνου να ενιςχφςει τθ ςυμμετοχι του π.χ. ςυςτατικζσ επιςτολζσ 
(προαιρετικά). 

 

 

5. ΚΡΙΣΗΡΙΑ ΚΑΣΑΣΑΞΗ΢ ΚΑΙ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΑΤΣΩΝ 

 
5.1.  ΘΕ΢Η Α και Γ:  ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΟ΢ / ΑΠΟΦΟΙΣΟ΢ ΔΙΟΙΚΗ΢Η΢ ΕΠΙΧΕΙΡΗ΢ΕΩΝ 
Π.Ε.   

 
Η αξιολόγθςθ των υποψθφίων που πλθροφν τισ απαραίτθτεσ προχποκζςεισ ςυμμετοχισ 
ςτο διαγωνιςμό γίνεται με τα ακόλουκα πζντε (5) κριτιρια: 

1. Τίτλοι ςπουδϊν 
2. Γενικι επαγγελματικι εμπειρία (πζραν τθσ δεκαετίασ) 
3. Ειδικι επαγγελματικι εμπειρία (πζραν τθσ δεκαετίασ) 
4. Γνϊςθ θλεκτρονικϊν εφαρμογϊν παρακολοφκθςθσ διαδικαςιϊν  
5. Ρροςωπικά – επαγγελματικά χαρακτθριςτικά 

 
 
Τα κριτιρια αυτά αναλφονται, όπωσ παρακάτω, ςε επιμζρουσ υποκριτιρια με αντίςτοιχθ 
βακμολόγθςθ ςε δεκαβάκμια κλίμακα.     
 

5.1.1 Σίτλοι ςπουδϊν 
5.1.1. Βαςικοί Σίτλοι ΢πουδϊν  

Κλίμακα από 1 ωσ 10, όςο ο βακμόσ πτυχίου του ενδιαφερόμενου, π.χ. Ρτυχίο με βακμό 
7,36, βακμολογία 7,36 



  

                                         
  

 

5.1.2. Γενική επαγγελματική εμπειρία  
Για τον υπολογιςμό τθσ Γενικισ επαγγελματικισ εμπειρίασ λαμβάνονται υπ’ όψθ οι 
αποδεδειγμζνοι μινεσ εργαςίασ, οι οποίοι πολλαπλαςιάηονται με το ςυντελεςτι 0,0833 για 
να προκφψει θ αντίςτοιχθ βακμολογία του κριτθρίου.   
Τα ζτθ Γενικισ επαγγελματικισ εμπειρίασ (ςτο επιςτθμονικό αντικείμενο του υποψθφίου 
ςυνεργάτθ), βακμολογοφνται για τθν περίοδο που υπερβαίνει τα δζκα (10) ζτθ. 
 

ΓΕΝΙΚΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΕΤΟΣ Βαθμοί ανά ζτος ΜΗΝΕΣ Βαθμοί ανά μήνα 

11ο 1 12 

0,0833 

12ο 2 24 

13ο 3 36 

14ο 4 48 

15ο 5 60 

16ο 6 72 

17ο 7 84 

18ο 8 96 

19ο 9 108 

20ο και επόμενα 10 120 και άνω 

Τρόποσ απόδειξθσ τθσ εμπειρίασ: 
 Έγγραφο του οικείου αςφαλιςτικοφ φορζα, από την οποία να προκφπτει η 

διάρκεια τησ αςφάλιςησ. 
 Βεβαίωςη προχπηρεςίασ. 

 
5.1.3. Ειδική επαγγελματική εμπειρία 

Για τον υπολογιςμό τθσ Ειδικισ επαγγελματικισ εμπειρίασ λαμβάνονται υπ’ όψθ οι 
αποδεδειγμζνοι μινεσ εργαςίασ, για τθν περίοδο που υπερβαίνει τα 5 ζτθ, οι οποίοι 
πολλαπλαςιάηονται με το ςυντελεςτι 0,0833 για να προκφψει θ αντίςτοιχθ βακμολογία του 
κριτθρίου.   
 

ΕΙΔΙΚΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΕΤΟΣ Βαθμοί ανά ζτος ΜΗΝΕΣ Βαθμοί ανά μήνα 

6ο 1 12 

0,0833 

7ο 2 24 

8ο 3 36 

9ο 4 48 

10ο 5 60 

11ο 6 72 

12ο 7 84 

13ο 8 96 

14ο 9 108 

15ο και επόμενα 10 120 και άνω 

 



  

                                         
  

Τρόποσ απόδειξθσ τθσ εμπειρίασ: 
-Βεβαίωςθ εργοδότθ ι Δθμόςιασ Αρχισ για τθν επαρκι εκτζλεςθ των 
κακθκόντων. 
-Εναλλακτικά τθσ παραπάνω βεβαίωςθσ, προςκόμιςθ αντιγράφων 
ςυμβάςεων από τισ οποίεσ να προκφπτει το ακριβζσ αντικείμενο τθσ κζςθσ 
εργαςίασ και θ αντίςτοιχθ αποκτθκείςα εμπειρία 

 
5.1.4. Γνϊςη ηλεκτρονικϊν εφαρμογϊν παρακολοφθηςησ διαδικαςιϊν  

Για τον αξιολόγθςθ του κριτθρίου λαμβάνονται υπόψθ Βεβαίωςθ του φορζα υλοποίθςθσ ι 
κατάρτιςθσ του Υπουργείου Αγροτικισ Ανάπτυξθσ και Τροφίμων. Το κριτιριο λαμβάνει μια 
ςυνολικι βακμολογία, 10 ςτθν τεκμθριωμζνθ γνϊςθ και 0 ςε κάκε άλλθ περίπτωςθ.    
 

5.1.5. Προςωπικά - επαγγελματικά χαρακτηριςτικά  
Αξιολογοφνται κατόπιν διαδικαςίασ ςυνζντευξθσ τα κάτωκι Ρροςωπικά-Επαγγελματικά 
χαρακτθριςτικά, ωσ ακολοφκωσ: 
 

Α/Α ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΑ – ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΚΑ ΧΑΡΑΚΣΗΡΙ΢ΣΙΚΑ Ανϊτατο όριο βαθμϊν 

1 Ικανότθτα διοίκθςθσ και οργάνωςθσ 2 

2 Ικανότθτα ανάλθψθσ πρωτοβουλιϊν και ευκυνϊν 2 

3 
Ικανότθτα παρακίνθςθσ των υφιςταμζνων και 
εςτίαςθσ ςτο αποτζλεςμα 

2 

4 Ικανότθτα επικοινωνίασ και ευελιξίασ 2 

5 
Ικανότθτα εκπαίδευςθσ και μεταφορά γνϊςθσ ςε 
υφιςταμζνουσ και ςυνεργαςία με προϊςταμζνουσ 

2 

ΣΥΝΟΛΟ 10 

 
 
 
Η τελικι βακμολογία των υποψθφίων προκφπτει φςτερα από εφαρμογι ςυντελεςτϊν 
ςτάκμιςθσ επί των πζντε (5) προαναφερόμενων κριτθρίων, όπωσ αποτυπϊνονται ςτο 
ακόλουκο Ζντυπο Αξιολόγθςθσ Υποψθφίου: 
 

  Β Α Θ Μ Ο Λ Ο Γ Ι Α   

Α/Α 
ΚΡΙΣΗΡΙΑ 

ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η΢ 
 

ΑΡΙ΢ΣΗ 
ΑΡΚΕΣΑ 

ΚΑΛΗ 
ΚΑΛΗ ΜΕΣΡΙΑ 

ΜΗ  
ΙΚΑΝΟ-

ΠΟΙΗΣΙΚΗ 

ΕΛ-
ΛΕΙΨΗ 

΢ΤΝΣ. 
ΒΑΡ. 

ΜΕΡΙΚΗ 
ΒΑΘΜΟ-

ΛΟΓΙΑ 

  9-10 8-9 7-8 5-7 1-5 0   

5.1.1 Βαςικοί Τίτλοι 
ςπουδϊν 

      10%  

5.1.2 Γενικι επαγγελματικι 
εμπειρία 

      30%  

5.1.3 Ειδικι επαγγελματικι 
εμπειρία 

      35%  



  

                                         
  

5.1.4 Γνϊςθ θλεκτρονικϊν 
εφαρμογϊν 
παρακολοφκθςθσ 
διαδικαςιϊν  

      15%  

5.1.5 Ρροςωπικά–
επαγγελματικά 
χαρακτθριςτικά 

      10%  

 ΣΕΛΙΚΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ       

 
 
5.2.  ΘΕ΢Η Β:  ΠΟΛΙΣΙΚΟ΢ ΜΗΧΑΝΙΚΟ΢ Π.Ε.   

Η αξιολόγθςθ των υποψθφίων που πλθροφν τισ απαραίτθτεσ προχποκζςεισ ςυμμετοχισ 
ςτο διαγωνιςμό γίνεται με τα ακόλουκα πζντε (5) κριτιρια: 

1. Τίτλοι ςπουδϊν 
2. Γενικι επαγγελματικι εμπειρία (πζραν τθσ δεκαετίασ) 
3. Ειδικι επαγγελματικι εμπειρία (πζραν τθσ δεκαετίασ) 
4. Γνϊςθ θλεκτρονικϊν εφαρμογϊν παρακολοφκθςθσ διαδικαςιϊν  
5. Ρροςωπικά – επαγγελματικά χαρακτθριςτικά 

 
Τα κριτιρια αυτά αναλφονται, όπωσ παρακάτω, ςε επιμζρουσ υποκριτιρια με αντίςτοιχθ 
βακμολόγθςθ ςε δεκαβάκμια κλίμακα.     
 

5.2.2. Σίτλοι ςπουδϊν 
5.2.1. Βαςικοί Σίτλοι ΢πουδϊν  

Κλίμακα από 1 ωσ 10, όςο ο βακμόσ πτυχίου του ενδιαφερόμενου, π.χ. Ρτυχίο με βακμό 
7,36, βακμολογία 7,36 

 
5.2.2. Γενική επαγγελματική εμπειρία  

Για τον υπολογιςμό τθσ Γενικισ επαγγελματικισ εμπειρίασ λαμβάνονται υπ’ όψθ οι 
αποδεδειγμζνοι μινεσ εργαςίασ, οι οποίοι πολλαπλαςιάηονται με το ςυντελεςτι 0,0833 για 
να προκφψει θ αντίςτοιχθ βακμολογία του κριτθρίου.   
Τα ζτθ Γενικισ επαγγελματικισ εμπειρίασ (ςτο επιςτθμονικό αντικείμενο του υποψθφίου 
ςυνεργάτθ), βακμολογοφνται για τθν περίοδο που υπερβαίνει τα δζκα (10) ζτθ. 
 

ΓΕΝΙΚΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΕΤΟΣ Βαθμοί ανά ζτος ΜΗΝΕΣ Βαθμοί ανά μήνα 

11ο 1 12 

0,0833 

12ο 2 24 

13ο 3 36 

14ο 4 48 

15ο 5 60 

16ο 6 72 

17ο 7 84 

18ο 8 96 

19ο 9 108 



  

                                         
  

20ο και επόμενα 10 120 και άνω 

Τρόποσ απόδειξθσ τθσ εμπειρίασ: 
5.1. Έγγραφο του οικείου αςφαλιςτικοφ φορζα, από την οποία να προκφπτει η 

διάρκεια τησ αςφάλιςησ. 
5.2. Βεβαίωςη προχπηρεςίασ. 

 
5.2.3. Ειδική επαγγελματική εμπειρία 

Για τον υπολογιςμό τθσ Ειδικισ επαγγελματικισ εμπειρίασ λαμβάνονται υπ’ όψθ οι 
αποδεδειγμζνοι μινεσ εργαςίασ για τθν περίοδο που υπερβαίνει τα 5 ζτθ, οι οποίοι 
πολλαπλαςιάηονται με το ςυντελεςτι 0,0833 για να προκφψει θ αντίςτοιχθ βακμολογία του 
κριτθρίου.   

ΕΙΔΙΚΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΕΤΟΣ Βαθμοί ανά ζτος ΜΗΝΕΣ Βαθμοί ανά μήνα 

6ο 1 12 

0,0833 

7ο 2 24 

8ο 3 36 

9ο 4 48 

10ο 5 60 

11ο 6 72 

12ο 7 84 

13ο 8 96 

14ο 9 108 

15ο και επόμενα 10 120 και άνω 

 
Τρόποσ απόδειξθσ τθσ εμπειρίασ: 

a. Βεβαίωςθ εργοδότθ ι Δθμόςιασ Αρχισ για τθν επαρκι εκτζλεςθ των 
κακθκόντων. 

b. Εναλλακτικά τθσ παραπάνω βεβαίωςθσ, προςκόμιςθ αντιγράφων 
ςυμβάςεων από τισ οποίεσ να προκφπτει το ακριβζσ αντικείμενο τθσ 
κζςθσ εργαςίασ και θ αντίςτοιχθ αποκτθκείςα εμπειρία 

 
5.2.4. Γνϊςη ηλεκτρονικϊν εφαρμογϊν παρακολοφθηςησ διαδικαςιϊν  
Για τον αξιολόγθςθ του κριτθρίου λαμβάνονται υπόψθ Βεβαίωςθ του φορζα 

υλοποίθςθσ ι κατάρτιςθσ του Υπουργείου Αγροτικισ Ανάπτυξθσ και Τροφίμων. Το κριτιριο 
λαμβάνει μια ςυνολικι βακμολογία, 10 ςτθν τεκμθριωμζνθ γνϊςθ και 0 ςε κάκε άλλθ 
περίπτωςθ.    
 

5.2.5 Προςωπικά - επαγγελματικά χαρακτηριςτικά  
Αξιολογοφνται κατόπιν διαδικαςίασ ςυνζντευξθσ τα κάτωκι Ρροςωπικά-Επαγγελματικά 
χαρακτθριςτικά, ωσ ακολοφκωσ: 
 

Α/Α ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΑ – ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΣΙΚΑ ΧΑΡΑΚΣΗΡΙ΢ΣΙΚΑ Ανϊτατο όριο βαθμϊν 

1 Ικανότθτα διοίκθςθσ και οργάνωςθσ 2 

2 Ικανότθτα ανάλθψθσ πρωτοβουλιϊν και ευκυνϊν 2 



  

                                         
  

3 
Ικανότθτα παρακίνθςθσ των υφιςταμζνων και 
εςτίαςθσ ςτο αποτζλεςμα 

2 

4 Ικανότθτα επικοινωνίασ και ευελιξίασ 2 

5 
Ικανότθτα εκπαίδευςθσ και μεταφορά γνϊςθσ ςε 
υφιςταμζνουσ και ςυνεργαςία με προϊςταμζνουσ 

2 

ΣΥΝΟΛΟ 10 

 
 
Η τελικι βακμολογία των υποψθφίων προκφπτει φςτερα από εφαρμογι ςυντελεςτϊν 
ςτάκμιςθσ επί των πζντε (5) προαναφερόμενων κριτθρίων, όπωσ αποτυπϊνονται ςτο 
ακόλουκο Ζντυπο Αξιολόγθςθσ Υποψθφίου: 

  Β Α Θ Μ Ο Λ Ο Γ Ι Α   

Α/Α 
ΚΡΙΣΗΡΙΑ 

ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η΢ 
 

ΑΡΙ΢ΣΗ 
ΑΡΚΕΣΑ 

ΚΑΛΗ 
ΚΑΛΗ ΜΕΣΡΙΑ 

ΜΗ  
ΙΚΑΝΟ-

ΠΟΙΗΣΙΚΗ 

΢ΤΝΣ. 
ΒΑΡ. 

ΜΕΡΙΚΗ 
ΒΑΘΜΟ-

ΛΟΓΙΑ 

  9-10 8-9 7-8 5-7 1-5   

5.1.1 Βαςικοί Τίτλοι 
ςπουδϊν 

     10%  

5.1.2 Γενικι επαγγελματικι 
εμπειρία 

     30%  

5.1.3 Ειδικι επαγγελματικι 
εμπειρία 

     35%  

5.1.4 Γνϊςθ θλεκτρονικϊν 
εφαρμογϊν 
παρακολοφκθςθσ 
διαδικαςιϊν  

     15%  

5.1.5 Ρροςωπικά–
επαγγελματικά 
χαρακτθριςτικά 

     10%  

 ΣΕΛΙΚΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ       

 
 

1. ΔΙΑΝΟΜΗ ΣΗ΢ ΠΡΟΚΗΡΤΞΗ΢ – ΠΑΡΟΧΗ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ 

Υπεφκυνθ για διανομι τθσ Ρροκιρυξθσ και για παροχι πλθροφοριϊν, τισ εργάςιμεσ θμζρεσ 
και ϊρεσ: κ. Ατςάλου Ζλενα, τθλ. 2331020321, 2331020809. 

Το υλικό τθσ Ρροκιρυξθσ είναι αναρτθμζνο ςτθν ιςτοςελίδα τθσ Αναπτυξιακισ Νομοφ 
Ημακίασ Α.Α.Ε. ΟΤΑ (www.anhma.gr) απ’ όπου μποροφν να το προμθκεφονται οι 
ενδιαφερόμενοι. 

 

2. ΤΠΟΒΟΛΗ ΠΡΟΣΑ΢Η΢ ΢ΤΜΜΕΣΟΧΗ΢ 

Οι ενδιαφερόμενοι κα πρζπει να υποβάλλουν ςφραγιςμζνο Φάκελο Συμμετοχισ 
(ιδιοχείρωσ ι ταχυδρομικά ι με ταχυμεταφορά) ςτα Γραφεία τθσ Αναπτυξιακισ Νομοφ 

http://www.anhma.gr/


  

                                         
  

Ημακίασ Α.Α.Ε. ΟΤΑ ςτθν Βζροια, οδόσ Θεςςαλονίκθσ 46, Τ.Κ. 59131 από τθν Τρίτθ 
10/02/2026 μζχρι τθν Τετάρτθ 25/02/2026 και ϊρα 14:00 μ.μ. με τθν επιςιμανςθ «Να μην 
ανοιχθεί από την ταχυδρομική υπηρεςία ή τη γραμματεία». 

Οι Φάκελοι Συμμετοχισ κα πρζπει να ζχουν τθν ζνδειξθ «Πρόςκληςη Εκδήλωςησ 
Ενδιαφζροντοσ για υποβολή πρόταςησ για την κατάρτιςη ΢φμβαςησ Μίςθωςησ Ζργου 
(΢.Μ.Ε.) για το τοπικό πρόγραμμα ΣΑΠΣοΚ Κεντρικήσ Μακεδονίασ του προγράμματοσ 
«ΑΛΙΕΙΑ, ΤΔΑΣΟΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΑ & ΘΑΛΑ΢΢Α 2021 – 2027», τησ ΟΣΔ ΑΝΑΠΣΤΞΙΑΚΗ ΝΟΜΟΤ 
ΗΜΑΘΙΑ΢ Α.Α.Ε. Ο.Σ.Α. για τη θζςη ………………………………………………» και να  
πρωτοκολλθκοφν μζχρι τθν προαναφερόμενθ θμερομθνία και ϊρα. 

Φάκελοι που κα υποβλθκοφν μετά τθν παραπάνω θμερομθνία και ϊρα, κα αποκλείονται 
από τθ διαδικαςία τθσ αξιολόγθςθσ. 

Κάκε ενδιαφερόμενοσ μπορεί να υποβάλλει πρόταςθ υποψθφιότθτασ μόνο για μία από τισ 
κζςεισ τθσ παροφςασ πρόςκλθςθσ ενδιαφζροντοσ.  

 

3. ΟΡΓΑΝΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η΢ ΚΑΙ ΛΗΨΗ΢ ΑΠΟΦΑ΢Η΢ 
8.1. Η αξιολόγθςθ των υποψθφίων κα γίνει από τθν οριςκείςα Επιτροπι Αξιολόγθςθσ 
τθσ Αναπτυξιακισ Νομοφ Ημακίασ Α.Α.Ε. Ο.Τ.Α.. 
8.2. Η λιψθ τελικισ απόφαςθσ επιλογισ και ανάκεςθσ κα γίνει από το Διοικθτικό 
Συμβοφλιο τθσ ΑΝ.ΗΜΑ. Α.Ε., φςτερα από ειςιγθςθ τθσ αρμόδιασ Επιτροπισ Αξιολόγθςθσ.  

 
 Βζροια,  10/02/2026 

 Για την Αναπτυξιακή Νομοφ Ημαθίας Α.Ε. Ο.Τ.Α. 

  

 

 Τεληγιαννίδης Θεόφιλος 

 Πρόεδρος Δ.Σ. 
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ΠΑΡΑΡΣΗΜΑ 1 : ΠΡΟΣΑ΢Η ΤΠΟΧΗΥΙΟΣΗΣΑ΢   

 

ΠΡΟΣΑ΢Η΢ ΤΠΟΨΗΦΙΟΣΗΣΑ΢:  Ππορ ηην ΑΝΑΠΣΤΞΙΑΚΗ ΝΟΜΟΤ ΗΜΑΘΙΑ΢ Α.Α.Ε. 

Ο.Σ.Α. 

Πξόζθιεζε Δθδήισζεο Δλδηαθέξνληνο γηα ππνβνιή πξόηαζεο γηα ηελ θαηάξηηζε ΢ύκβαζεο 

Μίζζσζεο Έξγνπ (΢.Μ.Δ.) γηα ην ηοπικό ππόγπαμμα ΣΑΠΣοΚ Κενηπικήρ Μακεδονίαρ 

ηος ππογπάμμαηορ «ΑΛΙΕΙΑ, ΤΔΑΣΟΚΑΛΛΙΕΡΓΕΙΑ & ΘΑΛΑ΢΢Α 2021 – 2027», ηεο 

ΟΣΓ ΑΝ.ΗΜΑ. Α.Δ., αηόκνπ κε εηδηθόηεηα: …………………………… γηα ηελ ζέζε: 

…………………………………….. 

Πξηλ από ηε ζπκπιήξσζε ηνπ παξόληνο, παξαθαιείζζε λα κειεηήζεηε ην ηεύρνο ηεο 

παξνύζαο ΠΡΟΚΗΡΤΞΗ΢. Η ππνβνιή ηεο ζπκκεηνρήο ζαο ζεκαίλεη απνδνρή απηήο. 

1. Πξνζσπηθά ζηνηρεία 

 Δπώλπκν : …………………………………………………………………….……………………………………… 

Όλνκα : ………………………………………………………………….……………………………………………. 

Όλνκα παηξόο : ………………………………………………..…………………………………………………… 

2. ΢ηνηρεία αιιεινγξαθίαο  

Οδόο θαη αξηζκόο  : ……………………..………………………………………………………………………… 

Πόιε : ……………………………………….……….………………………………………………………………… 

Σαρπδξνκηθόο θώδηθαο  : ……………………………………….……….……………………………………… 

Αξηζκόο ηειεθώλνπ νηθίαο : ….…….……….………………… Κηλεηό : ..………..…………………… 

Αξηζκόο ηειεθώλνπ εξγαζίαο : ………………………….…………………………………………………… 

Αξηζκόο ηέιεθαμ : ……………………………………….……….……………………….……………………… 

Δ-mail : ……………………………………….……….……………………………………………………………… 

Όλνκα θαη αξηζκόο ηειεθώλνπ ηνπ πξνζώπνπ πξνο εηδνπνίεζε, ζε πεξίπησζε 

απνπζίαο κνπ : ..……………………….……….………………………………………………………………… 

3. Ηκεξνκελία γέλλεζεο : …………………………………………………………………………………………. 

4. Τπεθνόηεηα : ……………………….………………………………………………………………………………. 

5. ΢ηξαηησηηθή ζεηεία : Απαιιαγή :   Δθπιεξσκέλε :  
     

6. Οηθνγελεηαθή θαηάζηαζε : Άγακνο     
     

  Έγγακνο   Αξ. ηέθλσλ  
     

  Γηαδεπγκέλνο   Αξ. ηέθλσλ  



  

                                         
  

ΠΑΡΑΡΣΗΜΑ 2 : ΤΠΕΤΘΤΝΗ ΔΗΛΨ΢Η  

 

 
 

 
            

ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ 
(άπθπο 8 Ν.1599/1986) 

Η ακρίβεια ηων ζηοιχείων που υποβάλλονηαι με αυηή ηη δήλωζη μπορεί να ελεγχθεί με βάζη ηο αρχείο 

άλλων υπηρεζιών (άρθρο 8 παρ. 4 Ν. 1599/1986) 
 

ΠΡΟ΢
(1)

: Αναπτςξιακή Νομού Ημαθίαρ Α.Α.Ε. Ο.Τ.Α. 

Ο – Η Όλνκα:  Επώλπκν:  

Όλνκα θαη Επώλπκν Παηέξα:   

Όλνκα θαη Επώλπκν 
Μεηέξαο: 

 

Ηκεξνκελία γέλλεζεο
(2)

:   

Σόπνο Γέλλεζεο:  

Αξηζκόο Δειηίνπ Σαπηόηεηαο: (i)  Σει:  

Σόπνο Καηνηθίαο: (ii)  Οδόο:  Αξηζ:  ΣΚ:  

Αξ. Σειενκνηνηύπνπ (Fax):  

Δ/λζε Ηιεθηξ. 
Σαρπδξνκείνπ 

(Εmail):  

Με αηνκηθή κνπ επζύλε θαη γλσξίδνληαο ηηο θπξώζεηο 
(3

, πνπ πξνβιέπνληαη από ηεο δηαηάμεηο ηεο παξ. 6 

ηνπ άξζξνπ 22 ηνπ Ν. 1599/1986, δειώλσ όηη: 

α) Δελ έρσ ζηεξεζεί ησλ πνιηηηθώλ κνπ δηθαησκάησλ. 

β) Έρσ εθπιεξώζεη ηε ζηξαηησηηθή κνπ ζεηεία ή έρσ λόκηκα απαιιαγεί απ’ απηήλ (γηα ηνπο άλδξεο ππνςήθηνπο). 

γ) Δελ έρσ θαηαδηθαζηεί γηα θαθνύξγεκα ζε νπνηαδήπνηε πνηλή. 

δ) Δελ έρσ θαηαδηθαζηεί γηα θινπή, ππεμαίξεζε (θνηλή θαη ζηελ Τπεξεζία), απάηε, εθβίαζε, πιαζηνγξαθία, 

απηζηία δηθεγόξνπ, δσξνδνθία ή δσξνιεςία, απηζηία πεξί ηελ Τπεξεζία, παξάβαζε θαζήθνληνο θαζ’ ππνηξνπή, 

ζπθνθαληηθή δπζθήκηζε ή έγθιεκα θαηά ηεο γελεηήζηαο ειεπζεξίαο ή νηθνλνκηθήο εθκεηάιιεπζεο ηεο γελεηήζηαο 

δσήο. 

ε) Δελ είκαη ππόδηθνο θαη δελ έρσ παξαπεκθζεί κε ηειεζίδηθν βνύιεπκα γηα θαθνύξγεκα ή γηα πιεκκέιεκα ηεο 

πξνεγνύκελεο πεξίπησζεο έζησ θαη αλ ην αδίθεκα παξαγξάθεθε. 

ζη) Είκαη ππήθννο θξάηνπο κέινπο ηεο Επξσπατθήο Έλσζεο ή νκνγελήο. 

δ) Έρσ ηα ηππηθά πξνζόληα πνπ αληηζηνηρνύλ ζηε ζέζε εξγαζίαο γηα ηελ νπνία εθδειώλσ ελδηαθέξνλ. 

ε) Δελ δηώθνκαη θαη δελ έρσ θαηαδηθαζηεί γηα πιεκκέιεκα από δόιν, γηα ην νπνίν πξνβιέπεηαη πνηλή θπιάθηζεο 

άλσ ηνπ έηνπο ή έρεη θαηαινγηζζεί πνηλή άλσ ησλ έμη κελώλ. 

ζ) Δελ έρσ θαηαδηθαζηεί γηα αδίθεκα ζρεηηθό κε ηελ επαγγεικαηηθή δηαγσγή, βάζεη δηθαζηηθήο απόθαζεο 

αξκόδηαο αξρήο θξάηνπο κέινπο ε νπνία ηζρύεη θαη έρεη ηζρύ δεδηθαζκέλνπ. 

η) Δελ έρσ δηαπξάμεη ζνβαξό επαγγεικαηηθό παξάπησκα, ην νπνίν έρεη δηαπηζησζεί κε νπνηνδήπνηε κέζν. 

ηα) Απνδέρνκαη ηνπο όξνπο ηεο παξνύζαο Πξνθήξπμεο κε δήισζή κνπ ζηελ πξόηαζε ππνςεθηόηεηαο. 

ηβ) δελ πξνθύπηεη ζύγθξνπζε ζπκθεξόλησλ/δελ ππάξρεη επαγγεικαηηθή ζρέζε ή ζπγγέλεηα α' βαζκνύ κε κέιε 

ησλ απνθαζηζηηθώλ νξγάλσλ ηεο εηαηξείαο 



  

                                         
  

ηγ) Όια ηα ζηνηρεία ηεο αίηεζήο κνπ είλαη αθξηβή θαη αιεζή θαη θαηέρσ όια ηα απαηηνύκελα πξνζόληα γηα θάζε 

επηδησθόκελν θσδηθό ζέζεο, όπσο απηά αλαθέξνληαη ζηελ αλαθνίλσζε θαη αλαγξάθνληαη ζηελ παξνύζα αίηεζε. 

΢ε πεξίπησζε αλαθξίβεηαο γλσξίδσ όηη ζα έρσ ηηο ζπλέπεηεο πνπ πξνβιέπνληαη από ηηο δηαηάμεηο ηνπ 

Ν. 1599/1986. 

 

 Ηκεξνκελία: ……………2025 

 
Ο Δειώλ 

 

 

(1) Αλαγξάθεηαη από ηνλ ελδηαθεξόκελν πνιίηε ή Αξρή ή ε Τπεξεζία ηνπ δεκόζηνπ ηνκέα, πνπ 
απεπζύλεηαη ε αίηεζε. 

(2) Αλαγξάθεηαη νινγξάθσο.  

(3) «Όπνηνο ελ γλώζεη ηνπ δειώλεη ςεπδή γεγνλόηα ή αξλείηαη ή απνθξύπηεη ηα αιεζηλά κε έγγξαθε 
ππεύζπλε δήισζε ηνπ άξζξνπ 8 ηηκσξείηαη κε θπιάθηζε ηνπιάρηζηνλ ηξηώλ κελώλ. Εάλ ν ππαίηηνο απηώλ 
ησλ πξάμεσλ ζθόπεπε λα πξνζπνξίζεη ζηνλ εαπηόλ ηνπ ή ζε άιινλ πεξηνπζηαθό όθεινο βιάπηνληαο 
ηξίηνλ ή ζθόπεπε λα βιάςεη άιινλ, ηηκσξείηαη κε θάζεηξμε κέρξη 10 εηώλ. 

(4) ΢ε πεξίπησζε αλεπάξθεηαο ρώξνπ ε δήισζε ζπλερίδεηαη ζηελ πίζσ όςε ηεο θαη ππνγξάθεηαη από ηνλ 
δεινύληα ή ηελ δεινύζα.  

 

  
 



  

                                         
  

 
 

ΠΑΡΑΡΣΗΜΑ 3 : ΒΙΟΓΡΑΥΙΚΟ ΢ΗΜΕΙΨΜΑ  

 

 

ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟ ΢ΗΜΔΙΩΜΑ 

Όνομα  

Επώνσμο  

Παηρώνσμο  

Ημερομηνία γέννηζης  

Αριθμός Δεληίοσ Σασηόηηηας  

Διεύθσνζη  

Σηλέθφνο  

Σίηλος ζποσδών  

Άδεια άζκηζης επαγγέλμαηος ΝΑΙ ΟΥΙ Αν ΝΑΙ, έηος απόκηηζης 

    

΢ΠΟΤΓΔ΢ ΣΡΙΣΟΒΑΘΜΙΑ΢ ΔΚΠΑΙΓΔΤ΢Η΢ ΚΑΙ ΜΔΣΑΠΣΤΥΙΑΚΔ΢ ΢ΠΟΤΓΔ΢ 

Α/Α Δκπαιδεσηικό 
Ίδρσμα (ονομαζία, 

πόλη, τώρα) 

Γιάρκεια ζποσδών 
από ……….                   
έως ………                    

(μήνας & έηος) 

Σίηλος πηστίοσ 
ή διπλώμαηος 

Ημερομηνία 
τορήγηζης 

Βαθμολογία 

      

      

      

      

      

ΓΝΩ΢ΔΙ΢ ΞΔΝΩΝ ΓΛΩ΢΢ΩΝ (Ομιλία / Γραθή) 

Υώρα Δπίπεδο ταμηλόηερο ηοσ 
Lower  ή ανηίζηοιτοσ 

Δπίπεδο  Lower  ή 
ανηίζηοιτο 

Δπίπεδο Proficiency  ή 
ανηίζηοιτο 

ΑΓΓΛΙΚΗ    

ΓΑΛΛΙΚΗ    

ΓΕΡΜΑΝΙΚΗ    

ΙΣΑΛΙΚΗ    

ΑΛΛΗ ……. 
(ζημειώζαηε ποια) 

   



  

                                         
  

 

ΑΠΟΓΔΙΞΗ ΔΠΑΓΓΔΛΜΑΣΙΚΗ΢ ΔΜΠΔΙΡΙΑ΢ (ζσμπληρώνεηαι από ηον σπουήθιο και αν δεν επαρκεί μπορεί να 
τρηζιμοποιηθεί και δεύηερο ένησπο – Επιζσνάυηε αποδεικηικά προϋπηρεζίας) 

Α/Α Από Έως 
Μήνες 

Απαζτόληζης 

Φορέας 
Απαζτόληζης - 

Δργοδόηης 

Καηηγορία 
Φορέα (1) 

Ανηικείμενο 
Απαζτόληζης             

(θέζη – 
σπεσθσνόηηηα/καθήκονηα) 

1.   ΓΔΝΙΚΗ ΔΠΑΓΓΔΛΜΑΣΙΚΗ ΔΜΠΔΙΡΙΑ 

1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

7.       

8.       

9.       

10.       

΢ΤΝΟΛΟ     

2.   ΔΙΓΙΚΗ ΔΠΑΓΓΔΛΜΑΣΙΚΗ ΔΜΠΔΙΡΙΑ 

1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

7.       

8.       

9.       

10.       

΢ΤΝΟΛΟ     

 
(1)  ΢σμπληρώνεηαι καηά περίπηφζη με (Ι) ή (Δ) ή (Ε).  

Όποσ : 

Ι : Ιδιφηικός ηομέας. (Φσζικά πρόζφπα ή Νομικά Πρόζφπα Ιδιφηικού Δικαίοσ). 

Δ : Δημόζιος ηομέας. (Τπηρεζίες ηοσ Δημοζίοσ, ΝΠΔΔ ή ΟΣΑ α’ και β’ βαθμού ή ΝΠΙΔ ηοσ δημοζίοσ 

ηομέα ηης παρ. 1 ηοσ άρθροσ 14 ηοσ Ν.2190/1994, όπφς ιζτύει ή Φορείς ηης παρ. 3 άρθ. 1 ηοσ Ν. 

2527/1997).  

Ε : Ελεύθερος επαγγελμαηίας. 

 



  

                                         
  

Α/Α ΓΝΩ΢Η Η/Τ - ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΣΑ 

1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

6.  

7.  

8.  

9.  

10.  

 
 

Α/Α ΠΡΟ΢ΩΠΑ ΓΙΑ ΢Τ΢ΣΑ΢ΔΙ΢ ΘΔ΢Η ΑΠΑ΢ΥΟΛΗ΢Η΢ 
ΔΠΙΥΔΙΡΗ΢Η ΠΟΤ 
ΑΠΑ΢ΥΟΛΔΙΣΑΙ  Ο 

΢Τ΢ΣΗΝΩΝ 

1.     

2.     

3.     

 
  

 

 Ο/Η Δηλών/ούζα 

 

 

 ……………………..……. 
 

 

 

 

 

 



  

                                         
  

 

 

 

 

 

 

ΠΑΡΑΡΣΗΜΑ 4 : Μεθοδολογία και ένηςπα ςλοποίηζηρ ηηρ  

«διαδικαζίαρ αξιολόγηζηρ και επιλογήρ» 

 

 



  

                                         
  

 

Μεθοδολογία της «διαδικασίας αξιολόγησης και επιλογής» 

 

 

Η δηαδηθαζία αμηνιόγεζεο θαη επηινγήο πεξηιακβάλεη ηηο παξαθάησ θάζεηο: 

α) Έιεγρνο ηεο πιεξόηεηαο ησλ δηθαηνινγεηηθώλ ησλ πξνηάζεσλ θαη έιεγρνο ησλ 

πξνζόλησλ ησλ ελδηαθεξόκελσλ, βάζεη ησλ ζηνηρείσλ πνπ παξέρνπλ απηνί ζηελ 

πξόηαζε ππνςεθηόηεηαο θαη ησλ δηθαηνινγεηηθώλ πνπ ππνρξεσηηθά ηελ ζπλνδεύνπλ. 

β) Απνθιεηζκόο από ηελ πεξαηηέξσ δηαδηθαζία αμηνιόγεζεο, ησλ ελδηαθεξόκελσλ πνπ 

δελ εμαζθαιίδνπλ ηα ειάρηζηα απαξαίηεηα πξνζόληα, ζύκθσλα κε ηελ Πξόζθιεζε. 

 Η Δπηηξνπή Αμηνιόγεζεο Πξνηάζεσλ κπνξεί, θαηά ηελ θξίζε ηεο, λα δεηήζεη γξαπηέο 

δηεπθξηλήζεηο ή/θαη πξνζθόκηζε απνδεηθηηθώλ ζηνηρείσλ, ρσξίο λα αληηζηξαηεύεηαη ε 

αξρή ηεο ίζεο κεηαρείξηζεο ησλ ππνςεθίσλ. 

γ) Αμηνιόγεζε ησλ ππνςεθίσλ θαη βαζκνιόγεζε ησλ απαξαίηεησλ θαη επηζπκεηώλ 

πξνζόλησλ, κε βάζε ηα δηθαηνινγεηηθά πνπ έρνπλ ππνβάιιεη νη ππνςήθηνη. 

δ)   Γηαδηθαζία πξνζσπηθήο ζπλέληεπμεο. 

ε)    Καηάξηηζε θαηάζηαζεο ησλ ελδηαθεξόκελσλ θαηά θζίλνπζα ζεηξά βαζκνινγίαο, 

παίξλνληαο ππόςε όια ηα θξηηήξηα αμηνιόγεζεο. 

ε) Τπνβνιή εηζήγεζεο, από ηελ Δπηηξνπή Αμηνιόγεζεο Πξνηάζεσλ πξνο ην Γηνηθεηηθό 

΢πκβνύιην ηεο ΑΝ.ΗΜΑ. Α.Δ., κε πίλαθα θζίλνπζαο ζεηξάο βαζκνιόγεζεο θαη πιήξε 

ηεθκεξίσζε ηνπ ζπλόινπ ηεο δηαδηθαζίαο, από ηελ έλαξμε ηεο αμηνιόγεζεο κέρξη θαη 

ηελ ηειηθή εηζήγεζε πξνο ην Γ.΢.. 

ζη) Λήςε αηηηνινγεκέλεο απόθαζεο από ην Γηνηθεηηθό ΢πκβνύιην. 

δ) Τπνγξαθή ζύκβαζεο. 

 


